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Yhteisty0hankkeiden jatkovalmistelun tilannekatsaus

Paakaupunkiseudun yhteistyésopimuksen mukaisten yhteistythankkeiden jatko-
valmistelua varten kesakuussa 2006 asetettujen 14 tyéryhman tyéskentely on
edennyt toimeksiannon mukaisesti.

Tilannekatsauksen tiedot perustuvat tydryhmien neljansiin valiraportteihin.
Seudun kansainvalisen kilpailukyvyn parantamiseen tahtaavat hankkeet

Ty6voimaryhma jatti 15.1.2007 loppuraportin ehdotuksista tyévoiman saatavuuden
turvaamiseksi. Niilla pyritaan tyéelaman muutosten ja tarpeiden ennakointiin koulu-
tuksessa, riittdvan koulutuksen turvaamiseen seké aktiiviseen maahanmuuttopoli-
tiikkkaan. Kaupungit huolehtivat tydnantajina henkiléstopolitikan kehittamisesta -
tyota on toteuttanut seudullinen henkilostostrategiaprojekti (Henstra), joka paattyi
helmikuun lopussa. Tyéryhméan loppuraportti on merkitty tiedoksi ja paatetty, etta
tyoryhma jatkaa laatimalla suunnitelman ja ohjelman hankkeineen, resursseineen ja
aikatauluineen 31.5.2007 mennessa. Jatkotoimenpide-ehdotukset ovat neuvottelu-
kunnan kéasittelyssa 4.9.2007.

Elinkeinoryhma on uusien yritysten syntymisen ja nykyisten yritysten kasvun
edistamiseksi valmistellut eri toimenpiteitd kuten maahanmuuttajien yhteista
yrityspalvelutoimintamallia ja seudullisten yrityspalvelupisteiden perustamista seka
arvioinut yrityshautomotoiminnan tuloksellisuutta. Lisaksi tyéryhma on edistanyt kil-
pailukykyisia kasvuklustereita ja klusteriyhteisty6ta tukemalla yhdeksan osaamis-
klusterin (Uudenmaan osaamiskeskusohjelma 2007-2013) toteutusta. Osaamiskes-
kusohjelmaa taydentava klusteriohjelma kaynnistyi toimitusketjujen osalta vuoden
alussa. Tydryhma on myds seurannut ja arvioinut innovaatiostrategian toteutumista.
Lisaksi ryhma on valmistellut toimenpiteitd kansainvalisyyden edistamiseksi ja kan-
sainvalisiin yrityksiin ja investointeihin panostamiseksi mm. osallistumalla paakau-
punkiseudun yhteisen markkinointiyhtion, Greater Helsinki Promotion, strategiapro-
sessiin. Seudullista yhteistyota kansainvalisissa hankkeissa seka liittyen kansainva-
listen verkostojen hyddyntadmiseen on edistetty.

Paakaupunkiseudun yhteistyén syventaminen liittyen matkailuun ja suurtapahtumiin
on kaynnistynyt.

Seudullisesti erittdin merkittavana hankkeena elinkeinoryhma on aloittanut paakau-
punkiseudun kilpailukykystrategian valmistelun elokuussa 2007. Tavoitteena on to-
teuttaa strategiaprosessi padosin kesddn 2008 mennessa. Lisdksi elinkeinoryhmé
valmistelee "Julkiset hankinnat innovaatioiden moottorina" -hanketta.

Maankayton, asumisen ja liikenteen kehittamiseen tahtaavat hankkeet

MAL-ryhman kaynnistama Greater Helsinki Vision 2050 -kansainvalinen ideakilpai-
lu on edennyt aikataulussa. Kilpailutoita jatettiin maaraaikaan mennessa 109 kpl.




Ty6ryhman omalta osaltaan valmistelema kunta- ja palvelurakenneuudistuslain
edellyttamaa kaupunkiseutusuunnitelma on hyvaksytty kaupunginvaltuustoissa
19.6.2007. MAL-osio valmisteltiin Helsingin seudun yhteistyokokouksen paatoksen
perusteella koko seudun kattavana. Suunnitelmassa maariteltiin yhteisvastuullisen
asuntopolitiikan perusta — 20 % kuntien asuntotuotannosta tulee olla valtion tuke-
maa vuokra-asuntotuotantoa. Sisaltd tasmennetaan vuoden 2007 loppuun men-
nessa yhdessa valmisteltavassa Helsingin seudun MA-2017 —ohjelmassa. Ohjel-
massa kasitellaan myds asuntotuotannon edellyttamat liikkenne- ja palveluinvestoin-
nit, joiden toteutus edellyttda valtion sitoutumista. Liikenneasiat ovat ohjelmassa
mukana siind maarin kuin on vaikutusta toteuttavaan maankayttoon. Liikennehank-
keet otetaan mukaan PLJ 2007 ja Kehyli:n mukaisina.

Tydryhman loppuraportti valmistuu 31.12.2007.

Asuntoasiain ryhméan 19.1.2007 valmistuneessa valiraportissa on kuvattu paa-
kaupunkiseudun kaupunkien asuntotuotannon nykytilaa ja vaihtoehtoisia yhteisty6-
malleja seka arvioitu mallien hyétyja ja haittoja eri nakékannoilta. Tyoryhma jatkaa
asian valmistelua vuoden loppuun asti yhteistyéssa MAL-tyoryhman kanssa.

Joukkoliikennety6ryhma on laatinut kuvaukset seuraavista aihealueista: joukkolii-
kenteen nykytila, tariffijarjestelma, pohjoismainen vertailu, volyymivertailua, sdados-
tarkastelu, joukkoliikenteen organisointivaihtoehdot, organisointivaihtoehtojen toi-
minnalliset kuvaukset seka organisointivaihtoehtojen taloudellinen ja verotukselli-
nen arviointi. Lisdksi on selvitetty yhtiomallin soveltuvuutta joukkoliikenteen jarjes-
tamiseen seka organisointivaihtoehtojen taloudellista ja verotuksellista arviointia.
Tydryhman loppuraportin tuli valmistua 30.6.2007 mennessa. Tyoryhmaélle on
myonnetty lisdaikaa 31.8.2007 saakka.

Hyvinvointipalvelujen parantamista ja palvelutuotannon tehostamiseen tahtaavat hank-
keet

Sosiaali- ja terveystydryhmalta valmistui 16.2.2007 raportti, jossa on esitetty 15
toimenpide-ehdotusta liittyen palvelujen yhteiskayton laajentamiseen seka ruotsin-
kielisten palvelujen, perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon kehittamiseen.
Lisdksi raportissa on kuvattu paakaupunkiseudun lahtdkohtia sosiaali- ja terveys-
palvelujen jarjestamiseen ja tuottamiseen sekéa nykyista palveluverkkoa. Raportti on
toiminut pohjana em. kaupunkiseutusuunnitelman palvelut-osion valmistelussa.
Toimenpide-ehdotusten toteuttaminen on kaynnissa. Yritysterveydenhuollon osalta
on sovittu, ettd Vantaan kaupunki ottaa vetovastuun asiassa. Lasten paivahuollon
osalta kehittamisen ensimmainen vaihe on toteutettu. Jatkoty® esiopetuspalvelujen
kayttamisesta yli kuntarajojen ja sdhkdoisten asiointipalveluiden kehittamiseksi ovat
kaynnistyneet.

Tydryhma jatkaa tyotaan toimeksiannon mukaan 31.12.2007 asti.

Koulutusryhman valmisteltavina olevista hankkeista on 29.3.2007 valmistunut
loppuraportti. Raporttiin sisdltyy 15 ehdotusta palvelujen yhteiskayton laajentami-
sesta tai kehittdmisesta. Ehdotuksia valmisteltiin viidessé asiantuntijatydoryhmassa.
Lukiokoulutuksen kustannustenjaon ehdotusten valmistelu on edelleen vireilla.
Ammatillisen koulutuksen yhteistydn kehittamiseksi on valmistunut yhteistyésopi-
mus, joka on hyvaksytty seudun kunnissa. Kunnallisten ammattikorkeakoulujen uu-
delleenorganisoimiseksi on perustettu uusi Metropolia ammattikorkeakoulu, joka to-
teutuu yhdistamalla Stadian ja Evtek - ammattikorkeakoulun toiminnot 1.8.2008 al-
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kaen. Koulutusryhman loppuraportti on toiminut pohjana em. kaupunkiseutusuun-
nitelman palvelut-osion valmistelussa. Ehdotukset ammatillisen aikuiskoulutuksen
kehittamiseksi valmistuvat syyskuussa.

Teknisen toimen ryhmall& on ollut viisi valmisteluryhméaa (kiinteistdjen hoito ja
siivous, katujen ja yleisten alueiden hoito, varikkotoimi, ymparistohallinto seka pe-
lastuslaitosten ja kolmannen sektorin tydnjako), joiden loppuraporttien valmistelu on
loppusuoralla. Katujen ja yleisten alueiden hoidon valmisteluryhma esittaa isanta-
kuntamallin kayttoonottoa kahdessa toiminnossa ja yhteistyon kehittamista nyky-
mallilla 13 eri toiminnossa. Varikkotoimen valmisteluryhma katsoo, etté tarkoituk-
senmukaisin etenemistapa on lahted liikkeelle asteittaisesta yhteistyon lisaéamisesta
ja kaytantojen yhtenaistamisesta. Ymparistbhallinnon valmisteluryhma ehdottaa, et-
ta padkaupunkiseudun kaupunkien ymparistéhallintoa kehitetadn ns. palveluvaih-
toehdon mukaisesti. Tyéryhméan loppuraportti valmistuu vuoden loppuun mennessa.

Ruotsinkielisten palvelujen ryhma julkaisi tammikuun lopussa ensimmaisen ver-
sion tyéryhman raportista, jossa on ehdotuksia paakaupunkiseudun ruotsinkielisten
palvelujen kehittamiseksi. Lisédksi tydryhmé on selvittanyt ruotsinkielisen vaeston
yhteispalvelupisteiden, s&hkdisten ja puhelinpalvelujen kehittdmisvaihtoehtoja. Tyo-
ryhméan loppuraportti on valmistunut maaraaikaan mennessa (31.5.2007) ja ehdo-
tukset ovat neuvottelukunnan kasittelysséa 4.9.2007.

Vesi- ja viemarilaitosryhma on kartoittanut padakaupunkiseudun vesi- ja viemarilai-
tosalan nykyista toimintaa sekd kuvannut sopimuspohjaista yhteistoimintaa. Jatko-
tarkastelun kohteena on nelja yhteistydmallia. Tyoryhmalta on valmistunut ehdotus
paékaupunkiseudun vesihuoltopalveluorganisaation visioksi vuodelle 2012. Lisaksi
tyoryhma kavi lapi yhdistamiseen liittyvia keskeisimpia etuja ja haittoja, edellytyksia
onnistumiselle sekad teemoja, jotka tulee ratkaista eri yhteistydmallivaihtoehdoissa.
Yhteistydmallien taloudellisten ja verotuksellisten tekijoiden arvioinnista ja analyy-
sista teetetddn asiantuntijaselvitys. Tyéryhman loppuraportti valmistuu 30.11.2007.

Muut yhteistybhankkeet

Hankintaty6ryhma selvitti yhteishankintayksikon perustamisen edellytyksia ja vaih-
toehtoisia organisointimalleja sek& yhteistyon tiivistamista hankintatoiminnassa.
Tydryhman raportti valmistui joulukuussa 2006. Yhteisen hankintaorganisaation pe-
rustamisen valmistelua jatketaan kaupungeissa ja yhteistytna siten, etta tarvittavat
paatdkset voidaan tehda vuoden 2010 alussa, jos yhteishankintaorganisaation pe-
rustamisen edellytykset (sovitut kaupunkikohtaiset ja yhteiset kehittdmistoimenpi-
teet) on toteutettu. Tilannekatsaus jatkotydsta on neuvottelukunnassa 4.9.2007.

Tietohallintoryhma on selvittanyt kaupunkien tietohallinnon tunnuslukuja, henkil6-
resursseja ja ohjausmalleja seké seudullisen tietohallinnon olemassa olevia ja vaih-
toehtoisia ohjausmalleja. Liséksi tydoryhméa on selvittanyt yhteisen palvelutuotannon
vaatimuksia tietojarjestelmien yhteen toimivuudelle ja tieto- ja viestintateknisille rat-
kaisuille, yhteishankintojen kohteita ja yhteistydmallia KuntalT:n kanssa.

Tydryhman loppuraportti valmistuu 31.8.2007.

Seutuyhteistydryhman valmistelema muutosehdotus PKS-neuvottelukunnan po-
liittisen edustavuuden laajentamiseksi hyvéaksyttiin padkaupunkiseudun kaupunkien
kaupunginvaltuustoissa joulukuussa 2006. Muutos astui voimaan 1.1.2007 alkaen.
Paatoksen johdosta neuvottelukunnan kokoonpanoa laajennettiin neuvottelukunnan
kokouksessa 13.2.2007 kahdella uudella jasenella. Neuvottelukunnan nykyisten
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menettelytapojen ja seutuyhteistyon organisointiin liittyvien kehittamisehdotusten
valmisteluun tyéryhma on saanut lisdaikaa vuoden 2007 loppupuolelle asti, silla
asiat liittyvat olennaisesti vireilla olevaan omistajaohjausjarjestelméan kehittdmiseen
eika valittomid muutoksia ole tarkoituksenmukaista tehda viela tassa vaiheessa.
Ty6ryhman loppuraportti valmistuu 30.10.2007.

Omistajaohjausryhma on selvittdnyt kaikki yhteiset omistetut yhtiot ja yhteisessa
maaraysvallassa olevat sdatiot seka muut yhteisot, jotka ovat yhteisen edunvalvon-
nan kannalta merkittavia. Tyoryhméa on maaritellyt naista omistajaohjauksen kan-
nalta merkittavat yhteisott ja ryhmitellyt ne ohjaustavan ja -tason mukaan. Tyéryhma
on laatinut myds vaihtoehtoisia omistajaohjausmalleja seka suosituksia Hyva hallin-
totapa — ohjeeksi seka yhti¢jarjestys — ja osakassopimusmalleiksi. Tyéryhman lop-
puraportti valmistuu 30.10.2007.



