3 09 01.19

INSTRUKTION FÖR HELSINGFORS STADS UTBILDNINGSVÄSEN
Godkänd av stadsfullmäktige den 21 april 2010
1 §

Verksamhetsområde
Helsingfors stads utbildningsnämnd, nämndens finska och svenska sektion och Helsingfors stads utbildningsverk, vilket lyder under nämnden, ansvarar för stadens utbildningsväsen och delvis för förskoleundervisningen och morgon- och eftermiddagsverksamheten för skolelever i enlighet med de av stadsfullmäktige och stadsstyrelsen godkända målen.

2 §

Nämnden och dess sektioner

Utbildningsnämnden har elva ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. Nio av ledamöterna i nämnden företräder den finska och två den svenska språkgruppen. 

De finska ledamöterna i nämnden bildar finska sektionen. De svenska ledamöterna i nämnden hör till svenska sektionen och dessutom väljs det sju extra ledamöter i sektionen och en person​lig ersättare för varje extra ledamot. De extra ledamöterna ska företräda den svenska språkgruppen.

Stadsfullmäktige väljer för vardera sektionen en ordinarie ledamot i nämnden till ordförande och en till viceordförande.

3 §

Föredragning
De ärenden vid nämndens sammanträden som gäller hela verket, förvaltnings- och utvecklingscentralen eller fler än en avdelning föredras av verkschefen. De ärenden som gäller verksamhetsområdet för någon annan avdelning föredras av chefen för avdelningen.

De ärenden vid finska sektionens sammanträden som gäller hela verket föredras av verkschefen. De ärenden som gäller verksamhetsområdet för linjen för grundläggande utbildning eller linjen för ungdoms- och vuxenutbildning föredras av chefen för avdelningen i fråga.

De ärenden vid svenska sektionens sammanträden som gäller hela verket föredras av verkschefen. De ärenden som gäller verksamhetsområdet för linjen för svensk utbildning föredras av chefen för denna avdelning.

Föredraganden kan överföra föredragningen av ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden på en tjänsteinnehavare som är underställd honom.

Verkschefen kan besluta föredra ett ärende som ankommer på en föredragande som är underställd honom.

4 §

Nämndens uppgifter
Nämnden har, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att övervaka att verket arbetar inom ramen för den fastställda budgeten och i enlighet med de av stadsfullmäktige och stadsstyrelsen godkända målen

2
att godkänna mål för verket och följa utfallet

3
att besluta om priser, avgifter, hyror och ersättningar inom utbildningsväsendet, dock inte om elevavgifter, avgifter för elevernas måltider och därmed jämförbara avgifter, och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

4
att besluta om fördelning av understödsanslag som står till nämndens disposition, att övervaka användningen av understöden och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

5
att på förslag av sektionerna godkänna behovsutredningar för lokalprojekt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

6
att inom gränser fastställda av stadsstyrelsen god​känna planer och ritningar för andra projekt än lokalprojekt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

7
att besluta om upphandlingar, med undantag för aktier, och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​inne​havare kan göra detta

8
att inom ramen för sin besittningsrätt besluta om uthyrning och annan upplåtelse av markområden, lokaler och anordningar för längst fem år åt gången, eller tills vidare om hyresförhållandet enligt avtal upphör senast sex månader efter uppsägning, och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

9
att inom gränser fastställda av stadsstyrelsen besluta om förhyrning av lokaler och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

10
att besluta om överlåtelse av lös egendom i stadens ägo och i verkets besittning till gängse värde, med undantag för aktier, och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

11
att inom gränser fastställda av stadsstyrelsen besluta om överlåtelse av lös egendom i stadens ägo och i verkets besittning utan vederlag eller under gängse värde

12
att bevilja skadestånd i ärenden rörande verket då staden är ersättningsskyldig eller skadestånd anses skäligt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

13
att helt eller delvis befria en anställd vid verket som vållat skada i tjänsten eller arbetet från skyldigheten att betala ersättning, såvida inte skadan har vållats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet, och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

14
att bevilja befrielse från avgifter och ersättningar som ska betalas till verket och från andra fordringar som verket har och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

15
att tillsätta en tillfällig sektion med uppgift att bereda ett bestämt ärende om ärendets natur särskilt kräver detta, varvid det som är föreskrivet om nämnden gäller för sektionen i tillämpliga delar

16
att inom gränser fastställda av stadsstyrelsen besluta om mottagande av egendom som donerats eller testamenterats till verket och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

17
att på förslag av sektionerna göra framställningar hos stadsstyrelsen om totaldimensioneringen i fråga om gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen

18
att besluta om stöd för elevers skolresor och om studie​sociala förmåner som elever och studerande be​viljas efter prövning och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

19
att besluta om stöd till elever och studerande när det gäller vård vid olycksfall och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

20
att besluta om andra uppgifter föreskrivna för utbildningsanordnare och att godkänna grunder enligt vilka en annan myndighet kan göra detta.

5 §

Sektionernas uppgifter

Sektionerna har för sin egen språkgrupps del, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att bereda ett förslag till läroplan för förskoleundervisning ordnad av staden. Förslaget föreläggs nämnden, som sedan förelägger stadsstyrelsen detta

2
att godkänna läroplaner och andra planer i anslutning till undervisningen, likaså timfördelningar och språkprogram

3
att godkänna verksamhetsplan för morgon- och efter​middagsverksamheten för skolelever

4
att besluta om grunder för antagning av elever och om tjänsteinnehavare som ska anta elever

5
att besluta om grunder för antagning av studerande och delvis om grunder för antagning och placering i fråga om morgon- och eftermiddagsverksamhet, att anta och placera elever i fråga om morgon- och efter​middagsverksamhet som staden ordnar och skaffar och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta 

6
att besluta hur den grundläggande utbildningen ska organiseras och dimensioneras vid enskilda skolor

7
att besluta hur gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen ska organiseras och dimensioneras vid enskilda läroanstalter

8
att bestämma vilka skolor och läroanstalter som ska ha gemensam direktion

9
att besluta om lärarkåren i grundskolan och gymna​siet, om elevkåren i grundskolan och om dessas uppgifter

10
att besluta när arbetet vid skolorna och läroanstalterna ska inledas och när lov ska infalla, att besluta om lediga dagar och att godkänna grunder enligt vilka ett organ eller en tjänsteinnehavare kan göra detta

11
att svara för att grundläggande konstundervisning ges vid de läroanstalter som lyder under sektionen

12
att hos nämnden göra en framställning om ett förslag till budget

13
att tillsätta gemensamma yrkesdelegationer för yrkesläroanstalter efter att ha hört läroanstalterna

14
att besluta om namn på och verksamhetsställen för skolor och läroanstalter och delvis om ställen där morgon- och eftermiddagsverksamhet ordnas

15
att mot vårdnadshavarens vilja inta eller överföra en grund​skoleelev till specialundervisning och överföra en elev som får specialundervisning till annan undervisning

16
att avstänga en grundskoleelev för mer än en månad och högst tre månader och en studerande vid ett gymnasium eller en yrkesläroanstalt för mer än en månad och högst ett år och att besluta att avstängningen kan verkställas innan beslutet har vunnit laga kraft.

6 §

Direktioner

Grundskolor, gymnasier, vuxengymnasier och yrkesläroanstalter har en direktion med uppgift att utveckla och stödja undervisningen och fostran vid skolan eller läroanstalten och att främja samarbete mellan skolan eller läroanstalten och samhället. Två eller fler skolor eller läroanstalter kan ha gemensam direktion.

Sektionen i fråga utser ett behövligt antal ledamöter i direktionerna, vid grundskolorna i huvudsak bland vårdnadshavarna och vid gymnasierna och yrkesläroanstalterna delvis bland vårdnadshavarna. De ledamöter i direktionerna för grundskolorna och gymnasierna som företräder vårdnadshavarna utses bland dem som vårdnadshavarna själva föreslår. Sektionen utser dessutom högst två ledamöter i direktionerna bland de lärare som lärarna själva föreslår och en ledamot som företräder den övriga personalen, bland dem som den övriga personalen själv föreslår. Företrädaren för den övriga personalen ska vara anställd hos staden.

Sektionen i fråga utser två elev- eller studerandeledamöter i direktionerna för grundskolorna, gymnasierna och yrkesläroanstalterna och en studerandeledamot i direktionerna för vuxengymnasierna, om elevkåren ställer upp valbara kandidater. Om det inte finns val​bara kandi​dater utser elevkåren i stället en 15 år fylld företrädare som sedan genom ett beslut av direktionen kan ges rätt att vara när​varande och att yttra sig vid direktionens sammanträden. Minderåriga kan dock inte ges rätt att delta i beslutsfattandet eller att vara närvarande då ärenden som gäller personalen eller disciplinärenden som gäller elever eller studerande behandlas vid direktionens sammanträden. 

De gemensamma direktionernas sammansättning avviker från det som är angivet ovan på så sätt

1
att de ledamöter som företräder vårdnadshavarna i en direktion gemensam för två skolor eller läroanstalter utses bland de vårdnadshavare vid de två skolorna eller läroanstalterna som vårdnadshavarna själva föreslår gemensamt och att det från båda skolorna eller läroanstalterna ska finnas en lärarledamot, en leda​mot som företräder den övriga personalen och en elev- eller studerandeledamot eller, om elevkåren inte ställt upp någon valbar kandidat, en företrädare för elevkåren som denna utser i enlighet med det ovanstående 

2
att sektionen separat beslutar om sammansättningen hos en direktion som är gemensam för fler än två skolor eller läroanstalter, varvid varje persongrupp som nämns i 1 punkten ovan ska vara företrädd.

Sektionen utser personliga ersättare för ledamöterna. Eleverna eller de studerande utser ersättare för sina företrädare.

Om en lärarledamot inte längre är anställd vid skolan eller läro​anstalten, om en ledamot som företräder den övriga personalen per​manent eller huvudsakligen placeras någon annanstans eller om en elev- eller studerandeledamot eller en 15 år fylld företrädare inte längre är elev vid skolan eller studerande vid läroanstalten, ska en ny ledamot eller företrädare utses.

Avvikelser från den ovan angivna sammansättningen kan göras i fråga om direktionen för en skola eller läroanstalt som inleder eller avslutar sin verksamhet. Då fyllnadsval hålls mitt under mandattiden för att en ledamot som företräder vårdnadshavarna avgår, kan direktionen föreslå sektionen en ny vårdnadshavarledamot i stället för den avgående.

7 §

Bestämmelser om beslutsfattandet i direktionerna

Ärendena vid direktionernas sammanträden föredras i fråga om grundskolor, gymnasier och vuxengymnasier av rektorn. Detsamma gäller för yrkesläroanstalter, om rektorn inte överfört föredragningen på en tjänsteinnehavare som är underställd honom. Linjedirektörerna kan tillfälligt förordna en annan tjänsteinnehavare att föredra ett ärende.

Om direktionen är gemensam för två eller fler skolor eller läro​anstalter föredrar varje föredragande de ärenden som gäller hans egen skola eller läroanstalt. Den gemensamma direktionen förordnar vid behov en föredragande.

Protokollet förs av rektorn eller en tjänste​innehavare förordnad av honom.

Rektorn och andra som direktionen förordnat är skyldiga att vara närvarande vid direktionens sammanträden. Linjedirektören har rätt att vara närvarande och att yttra sig vid direktionens sammanträden.

Verkställigheten av besluten sköts av föredraganden, om direktio​nen inte beslutar något annat.

8 §

Direktionernas uppgifter

Direktionen har, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att godkänna en ordningsstadga eller utfärda andra ord​ningsbestämmelser som skolan eller läroanstalten ska tillämpa

2
att hos sektionen i fråga göra en framställning om en läroplan och andra planer i anslutning till undervisnin​gen vid skolan eller läroanstalten

3
att årligen godkänna en plan som baserar sig på läro​planen för grundskolan, gymnasiet eller vuxengymna​siet i fråga, dock inte beträffande de i 5 § 10 punkten nämnda årliga arbetstiderna

4
att godkänna en dispositionsplan för skolans eller läro​anstaltens budget

5
att vid behov på förslag av elevkåren förordna en lära​re till handledare för elevkåren och en ställföreträdare för denne och att vid behov fastställa stadgar för elevkåren och klubbarna

6
att avstänga en grundskoleelev eller en studerande vid gymnasiet eller yrkesläroanstalten för högst en månad, att besluta att avstängningen kan verkställas innan beslutet om avstängning har vunnit laga kraft och att besluta huruvida en studerande vid gymnasiet eller yrkesläroanstalten som är föremål för rannsakan med anledning av brott har rätt att delta i undervisningen

7
att i föreskrivna fall besluta om förlust av studierätten inom yrkesutbildningen

8
att tillsätta yrkesdelegationer för yrkesläroanstalten 

9
att utföra övriga uppgifter före​skrivna av nämnden eller sektionen i fråga 

10
att tillsätta en tillfällig sektion med upp​gift att bereda ett bestämt ärende om ärendets natur särskilt kräver detta, varvid det som är föreskrivet om direktionen gäller för sektionen i tillämpliga delar.

9 §

Kommittén för yrkeskunnande

En gemensam kommitté för yrkeskunnande med uppgift att planera och genomföra yrkesprov tillsätts för yrkesläroanstalterna och läroavtalsutbildningen. Kommitténs uppgifter är särskilt föreskrivna. 

Varje direktion för en yrkesläroanstalt föreslår beträffande kommittén utbildningsnämnden två ledamotskandidater som företräder arbets- och näringslivet, och både lärarna och elevkåren vid varje yrkesläroanstalt föreslår utbildningsnämnden två ledamotskandidater inom lärarkåren respektive elevkåren.

Utbildningsnämnden utser ett behövligt antal ledamöter i kommit​tén och personliga ersättare för dessa bland ledamotskandidaterna föreslagna av direktionerna, lärarkårerna och elevkårerna. Utbildningsnämnden utser dessutom ett behövligt antal kommitté​ledamöter som företräder utbildningsanordnaren och personliga ersättare för dessa, bland de anställda vid utbildningsverket.

Om en ledamot som företräder lärarna inte längre är anställd vid läroanstalten eller om en ledamot som företräder de studerande inte längre är studerande där ska en ny ledamot föreslås och utses. Om en ledamot som företräder utbildningsanordnaren inte längre är anställd vid utbildningsverket ska en ny ledamot utses.

Kommitténs mandattid är tre år. 

Det som är föreskrivet om direktionerna gäller för kommittén i tillämpliga delar.

10 §

Bestämmelser om beslutsfattandet i kommittén för yrkeskunnande

Ärendena vid kommitténs sammanträden föredras av en tjänsteinnehavare förordnad av verket. Protokollet förs av en tjänsteinnehavare förordnad av verket.

Direktören för linjen för ungdoms- och vuxenutbildning har rätt att vara närvarande och att yttra sig vid kommitténs sammanträden. 

Verkställigheten av besluten sköts av föredraganden, om kommittén inte beslutar något annat.

11 §

Organisation
Vid verket finns följande avdelningar:

–
förvaltnings- och utvecklingscentralen

–
linjen för ungdoms- och vuxenutbildning

–
linjen för grundläggande utbildning

–
linjen för svensk utbildning

Vid linjen för ungdoms- och vuxenutbildning finns en läroavtals​byrå. Beslut om indelning av avdelningarna i enheter på byrånivå fattas av nämnden. 

Chef för verket är utbildningsdirektören. Förvaltnings- och utvecklingscentralen leds av utvecklingsdirektören. De övriga avdelningarna leds av linjedirektörer. Vid verket finns dessutom annan personal.

12 §

Ledarskap

Verkschefen leder verket och ansvarar för att de godkända målen nås.

Cheferna för avdelningarna leder dessa och ansvarar för att de godkända målen nås.

13 §

Verksamhetsområde för förvaltnings- och utvecklingscentralen

Förvaltnings- och utvecklingscentralen handhar utbildningsverkets centraliserade förvaltnings- och utvecklingsuppgifter och tillhanda​håller stödtjänster för skolorna och läroanstalterna i enlighet med de godkända målen.

14 §

Verksamhetsområde för linjen för ungdoms- och vuxenutbildning

Linjen för ungdoms‑ och vuxenutbildning ansvarar för stadens finska gymnasieutbildning för unga och vuxna, yrkesutbildning i läroanstaltsform och verkstadsverksam​het för unga och för den finska och svenska yrkesutbildningen i läroavtalsform i enlighet med de godkända målen.

15 §

Verksamhetsområde för linjen för grundläggande utbildning

Linjen för grundläggande utbildning ansvarar för stadens finska grundläggande utbildning och delvis för förskoleundervisningen och morgon- och eftermiddagsverksamheten för skolelever i enlighet med de godkända målen.

16 §

Verksamhetsområde för linjen för svensk utbildning 

Linjen för svensk utbildning ansvarar för stadens svenska grundläggande utbildning och gymnasieutbildning och delvis för förskoleundervisningen och morgon- och eftermiddagsverksamheten för skolelever i enlighet med de godkända målen.

17 §

Verkschefens uppgifter

Verkschefen har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att godkänna verksamhetsstadgor

2
att överföra en anställd vid verket och motsvarande tjänst eller befattning från en avdelning till en annan, efter att ha hört cheferna i fråga, den anställde själv och, på begäran av denne, förtroendemannen

3
att verkställa kollektivavtal och motsvarande avtal som gäller personalen, med beaktande av det som är föreskrivet i instruktionen för stadsstyrelsen

4
att på stadens vägnar ansöka om statsandelar och ‑understöd och därmed jämförliga förmåner som hänför sig till verkets verksamhetsområde, dock inte om medel från Europeiska unionen, och att föra stadens talan i fråga om detta

5
att ansöka om myndighetstillstånd som hänför sig till verkets verksamhetsområde

6
att ansöka om behövliga försökstillstånd

7
att besluta om avtalsbaserade ersättningar till privata läroanstalter

8
att bevilja privata läroanstalter understöd på basis av särskilda beslut.

Verkschefen ska dessutom utföra övriga uppgifter föreskrivna av stadsdirektören, biträdande stads​direktören i fråga, nämnden och sektionerna.

18 §

Utvecklingsdirektörens uppgifter

Utvecklingsdirektören ska utföra uppgifter föreskrivna av stads​direktören, biträdande stads​direktören i fråga, nämnden, sektionerna och verkschefen.

19 §

Uppgifter för direktören för linjen för ungdoms- och 

vuxenutbildning

Linjedirektören har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att besluta om avtal om ordnande av examina

2
att fullgöra anmälningsskyldigheten, ge information och prognostisera utbildningsbehovet i enlighet med vad som är föreskrivet för utbildningsanord​nare

3
att i fråga om de studerande besluta om rätt till avgiftsfria måltider och om föreskrivna studiesociala förmåner

4
att för egen del fullgöra skyldigheten att samarbeta med andra utbildningsanordnare i enlighet med vad som är föreskrivet för utbildningsanordnare

5
att bestämma var innehavare av rektors- och lärartjänster och andra tjänsteinnehavare ska placeras

6
att bestämma kunder för ungdomsverkstäderna

7
att besluta i vilken form utbildningen ska ordnas.

Linjedirektören ska dessutom utföra uppgifter föreskrivna av stadsdirektören, biträdande stads​direktören i fråga, nämnden, sektionerna och verkschefen.

20 §

Uppgifter för direktören för linjen för grundläggande utbildning

Linjedirektören har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att av grundad anledning som har samband med undervisningen byta plats för undervisningen för en elev utan att ändra på undervisningsspråket

2
att med vårdnadshavarens samtycke inta eller över​föra en elev till specialundervisning och överföra en elev som får specialundervisning till annan undervisning och att besluta om föreskrivna särskilda undervisningsarrangemang

3
att förordna lärare att övervaka läropliktigas framsteg

4
att bestämma var innehavare av rektors- och lärartjänster ska placeras

5
att besluta vilka läroämnen det hör till en lärares tjänste​åligganden att undervisa i och att precisera vad en tjänst för specialundervisning ska gälla

6
att besluta om föreskrivna förmåner och rättigheter som hänför sig till den avgiftsfria undervisningen för eleverna

7
att besluta om föreskrivna förmåner och rättigheter som hänför sig till elevvården

8
att besluta om arbetsfördelningen mellan rektorerna då skolorna har gemensamma lokaler.

Linjedirektören ska dessutom utföra uppgifter föreskrivna av stadsdirektören, biträdande stads​direktören i fråga, nämnden, sektionerna och verkschefen.

21 §

Uppgifter för direktören för linjen för svensk utbildning

Linjedirektören har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att av grundad anledning som har samband med undervisningen byta plats för undervisningen för en elev utan att ändra på undervisningsspråket 

2
att med vårdnadshavarens samtycke inta eller över​föra en elev till specialundervisning och överföra en elev som får specialundervisning till annan undervisning och att besluta om föreskrivna särskilda undervisningsarrangemang

3
att förordna lärare att övervaka läropliktigas framsteg

4
att bestämma var innehavare av rektors- och lärartjänster ska placeras

5
att besluta vilka läroämnen det hör till en lärares tjänsteåligganden att undervisa i och att precisera vad en tjänst för specialundervisning ska gälla

6
att besluta om föreskrivna förmåner och rättigheter som hänför sig till den avgiftsfria undervisningen för eleverna 

7
att besluta om föreskrivna förmåner och rättigheter som hänför sig till elevvården för elever och studerande

8
att vid behov besluta om arbetsfördelningen mellan rektorerna då skolorna har gemensamma lokaler

9
att i fråga om de studerande besluta om rätt till avgiftsfria måltider och om föreskrivna studiesociala förmåner

10
att för egen del fullgöra skyldigheten att samarbeta med andra utbildningsanordnare i enlighet med vad som är föreskrivet för utbildningsanordnare.

Linjedirektören ska dessutom utföra uppgifter föreskrivna av stadsdirektören, biträdande stads​direktören i fråga, nämnden, sektionerna och verkschefen.

22 §

Uppgifter för rektorerna för grundskolor

Rektorn har, om något annat inte är föreskrivet och om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att besluta om tillstånd för ett barn att inleda skolgången ett år tidigare eller senare än vad som är föreskrivet 

2
att av grundad anledning begränsa rätten att få följa under​visningen

3
att ge tillstånd till frånvaro från skolan

4
att ge en elev en skriftlig varning

5
att ge avgångsbetyg, skiljebetyg och betyg över slutförd lärokurs

6
att besluta om den föreskrivna undervisningen i religion och livsåskådningskunskap

7
att besluta om individuella planer för hur undervisningen ska ordnas 

8
att ansvara för den morgon- och eftermiddagsverksamhet som ordnas i skolan 

9
att besluta om ibruktagande av läroböcker och därmed jämförliga läromedel i undervisningen 

10
att besluta om rätt för en elev som inte längre är läropliktig att fortsätta skolgången i grundskolan för att få den grundläggande utbildningens lärokurs fullgjord

11
att kontrollera frånvaro bland eleverna inom den grund​läggande utbildningen och att underrätta vårdnadshavaren om olovlig frånvaro 

12
att utföra övriga uppgifter föreskrivna av verkschefen och avdelningschefen.

23 §

Uppgifter för rektorerna för gymnasier och vuxengymnasier 

Rektorn har, om något annat inte är föreskrivet och om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att anta studerande till läroanstalten

2
att av grundad anledning begränsa rätten att få följa under​visningen

3
att ge tillstånd till frånvaro från läroanstalten

4
att ge en studerande en skriftlig varning

5
att ge avgångsbetyg, skiljebetyg och betyg över slut​förd lärokurs

6
att besluta om den föreskrivna undervisningen i religion och livsåskådningskunskap

7
att besluta om en studerande får räkna sig till godo i andra sammanhang slutförda studier 

8
att bevilja en studerande förlängning för gymnasiets lärokurs eller anse att den studerande har avgått 

9
att bevilja en studerande tillstånd att genomföra studier utan att delta i undervisningen

10
att besluta om föreskrivna särskilda undervisnings​arrangemang

11
att utföra övriga uppgifter föreskrivna av verkschefen och avdelningschefen.

24 §

Uppgifter för rektorerna för yrkesläroanstalter

Rektorn har, om något annat inte är föreskrivet och om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta, till uppgift

1
att anta studerande till läroanstalten

2
att ge studerande tillstånd att avbryta skolgången

3
att inta eller överföra en studerande till specialundervisning

4
att besluta om avtal för perioder med inlärning i arbetet

5
att besluta om individuella planer för hur undervisningen ska ordnas

6
att ge en studerande en skriftlig varning

7
att besluta om en studerande får tidigare slutförda studier erkända eller i andra sammanhang förvärvat kunnande erkänt 

8
att ge en studerande möjlighet att visa att han kan gå vidare i studierna, likaså att ta om prestationer och att höja vitsord

9
att ge examensbetyg, skiljebetyg och betyg över slutförda studier

10
att av grundad anledning i fråga om andra än läroanstaltens studerande begränsa rätten att få följa under​visningen

11
att besluta om föreskrivna särskilda undervisnings​arrangemang

12
att bevilja en studerande förlängning i fråga om den tid inom vilken studierna ska slutföras eller anse att den studerande har avgått

13
att ge tillstånd till frånvaro från läroanstalten

14
att besluta att en studerande ska bli tillsagd att lämna klassrummet, ett annat rum där undervisning ges eller en tillställning som arrangeras av läroanstalten

15
att besluta att en studerande ska förvägras undervisning

16
att utföra övriga uppgifter föreskrivna av verkschefen och avdelningschefen.

25 §

Läroavtalsdirektörens uppgifter

Läroavtalsdirektören har, om han inte ålagt någon annan tjänste​innehavare detta, till uppgift 

1
att besluta att ett läroavtal ska ingås och att ett avtal ska hävas

2
att besluta om individuella planer för hur undervisningen ska ordnas

3
att ge betyg över slutförda studier

4
att besluta om sammanförandet av bedömningen av de teoretiska studierna inom läroavtalsutbildningen och bedömningen av utbildningen på en arbetsplats

5
att samarbeta med hälsovården för studerande och med myndigheter och andra som tillhandahåller och ordnar tjänster som behövs för att studerande ska övervinna sociala och psykiska svårigheter, att informera de studerande om förmånerna och tjänsterna och att vid behov instruera dem att söka dessa

6
att utföra övriga uppgifter före​skrivna av verkschefen och linjedirektören.

26 §

Förhinder

Då verkschefen är förhindrad handhas hans uppgifter av en avdelningschef förordnad av nämnden.

Då en avdelningschef är förhindrad handhas hans uppgifter av en tjänsteinnehavare förordnad av verkschefen.

27 §

Behörighetsvillkor
Behörighetsvillkor för verkschefen och avdelningscheferna är högre högskoleexamen och erfarenhet av administration och ledarskap.

Behörighetsvillkoren för den övriga personalen bestäms av den som verkställer valet, med beaktande av det som särskilt är föreskrivet.

28 §

Anställning av personal

Verkschefen anställs av stadsfullmäktige sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Utvecklingsdirektören anställs av stadsstyrelsen sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande. De övriga avdelningscheferna anställs av stadsstyrelsen sedan nämnden och sektionen i fråga avgett utlåtande om de sökande.

Cheferna för enheterna på byrånivå anställs av nämnden.

Rektorerna anställs av nämndsektionen i fråga sedan direktionen avgett utlåtande. Rektorer som är gemensamma för två eller fler skolor eller läroanstalter anställs av nämndsektionen i fråga sedan direktionerna avgett utlåtande. Visstidshandhavare av vakanta rektorstjänster anställs av verkschefen, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta. 

Sektionen i fråga förordnar en innehavare av en lärartjänst att sköta rektorsuppgiften vid en grundskola sedan direktionen avgett utlåtande. Verkschefen förordnar en innehavare av en lärartjänst att sköta rektorsuppgiften en viss tid, om han inte ålagt någon annan tjänsteinnehavare detta.

Att anställa innehavare av lärartjänster och timlärare ankommer i fråga om grundskolor, gymnasier och vuxengymnasier på direktionen och i fråga om yrkesläroanstalter på rektorn.

Handhavare av lärartjänster och timlärare för en viss tid anställs av rektorn. Rektorerna för yrkesläroanstalterna kan ålägga någon annan tjänsteinnehavare detta.

Utbildningsledare, affärsverksamhetschefer och ekonomichefer vid yrkesläroanstalter anställs av direktionen.

Den övriga personalen anställs av verkschefen eller den som han förordnat.

29 §

Framställningar och utlåtanden till utomstående

Framställningar och utlåtanden från nämnden och verket till sådana som inte hör till staden ska gå via stadsstyrelsen, frånsett de fall då detta på grund av att ärendet har ringa principiell och ekonomisk betydelse måste anses vara onödigt eller då något annat är föreskrivet.

Nämnden för stadens och nämndens talan i ärenden som gäller sökande av ändring i beslut av nämnden. Om verkschefen eller den tjänsteinnehavare som han förordnat omfattar nämndbeslutet förs talan dock av denne.

Med beaktande av det som är föreskrivet ovan har verkschefen eller den tjänsteinnehavare som han förordnat rätt att föra stadens och nämndens talan i ärenden som gäller undervisning för och bedömning av elever och studerande och andra ärenden som gäller elevernas och de studerandes föreskrivna rättigheter och skyldigheter.



Instruktionen träder i kraft 1.5.2010.


Stadsfullmäktige beslöt vidare upphäva den av fullmäktige 27.10.2004 godkända instruktionen för Helsingfors stads utbild​nings​väsen inklusive senare ändringar, räknat från 1.5.2010.
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