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HELSINGIN KAUPUNGINMUSEON JOHTOSÄÄNTÖ

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 24 p:nä 1993

1 §

Kaupunginmuseon tehtävät



Helsingin kaupunginmuseon tehtävänä on johtokunnan alaisena huo​leh​tia kaupungin museotoimen kehittämi​sestä ja sen palvelujen tuottamisesta sekä maakunta​museon tehtävistä ottaen huomioon, mitä erikseen on määrätty.

2 §

Johtokunta

Johtokunnassa on yhdeksän jäsentä. Jokai​sella jäsenellä on henkilökohtainen varajä​sen.

3 §

Johtokunnan tehtävät
Johtokunnan tehtävänä on sen lisäksi, mitä erikseen on säädetty tai määrätty



1
määritellä toimialansa toimintalinjat, painopisteet ja ta​voit​teet siten, että ne ovat sopusoinnussa kaupungin tavoitteiden ja voimavarojen kanssa,



2
antaa kaupungin viranomaisille lausuntoja, selvityksiä ja tietoja toimialaansa kuulu​vista asioista,



3
vahvistaa ylin raja, johon museonjohtajan tai hänen mää​rää​miensä henkilöiden tekemi​en, hankintoja, suunnittelutehtäviä ja palveluksia koskevien sopimusten arvo saa kerralla nousta, sekä päättää rajat ylittä​vistä sopimuksista,



4
myöntää kaupunginmuseon henkilökuntaan kuuluville ko​konaan tai osittain vapautus heidän velvollisuudestaan korvata virka‑ tai työtehtävissä aiheuttamansa vahingot, ellei asian​omainen ole aiheuttanut vahinkoa tahallaan tai törkeällä tuottamuksella, sekä vahvistaa ne rajat, joiden mukaan vapautuksen myöntämisestä päättää museon​johtaja



5
päättää kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa va​hin​gonkorvauksen myöntämisestä silloin, kun kaupunki on kaupunginmuseota koskevissa asioissa korvausvelvollinen tai kun vahingon korvaaminen katsotaan kohtuul​liseksi, sekä vahvistaa rajat, joiden mu​kaan vahingonkorvauksen myöntämisestä päät​tää museonjohtaja tai muu kaupunginmuseon palveluksessa oleva viranhaltija
6
(13.12.2000) asettaa, kun asian laatu sitä erityisesti edellyttää, valmistelemaan määrättyä asiaa tilapäinen jaosto, josta on soveltuvin osin voimas​sa, mitä johtokunnasta on määrätty
7
(9.6.2004) hyväksyä tilahankkeita koskevat tarveselvitykset sekä vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija päättää mainituista asioista

8
(9.6.2004) hyväksyä kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muita kuin tilahankkeita koskevat suunnitelmat ja piirustukset sekä vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija päättää mainituista asioista

9
(9.6.2004) päättää kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottamisesta sekä hyväksyä perusteet, joiden mukaan viranhaltija päättää vuokralle ottamisesta.

4 §

Johtokunnan päätöksentekoa koskevat määräykset



Johtokunta kokoontuu päättäminään aikoina sekä lisäksi pu​heen​johtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.



Esittelijänä on museonjohtaja, ellei hän ole siirtä​nyt tiettyä asiaa tai asiaryhmää alaisensa viranhal​tijan esiteltäväksi.



3. mom. kumottu. (18.3.2009)



4. mom. kumottu. (16.11.2005)
5 §

Museonjohtajan tehtävät


Museonjohtajan tehtävänä on, ellei hän ole määrännyt tehtävää muulle viranhaltijalle,



1
johtaa kaupunginmuseon toimintaa ja vastata siitä, että asetetut tavoitteet saavute​taan,



2
päättää museon yksikköjaosta ja yksiköiden tar​kem​mista tehtävistä,



3
päättää lahjoitusten vastaanotosta sekä ko​koelmiin kuulu​vien museoesineiden lainaami​sesta ja poistamisesta,



4
hakea museotoimeen kuuluvat valtionosuudet ja ‑avustukset,



5
kumottu (17.5.2006)


6
päättää matkustusmääräyksen antamisesta museon hen​kilökuntaan kuuluvalle Euroopassa suoritettavaa matkaa varten,



7
päättää henkilökuntaa koskevien virka‑ ja työehto​sopimusten sekä muiden vastaavien sopimusten täytäntöönpanosta,



8
päättää irtaimen omaisuuden luovuttamisesta lukuun otta​matta vastikkeetonta tai alle käypää arvoa tapahtuvaa luovuttamista, (16.3.1994)



9
päättää museon toimipisteiden aukioloista, palvelu‑ ja si​sään​pääsymaksuista sekä myy​tävinä olevien tuotteiden hinnoista sekä



10
päättää kaupunginmuseon hallinnassa olevien tilojen käyt​tämisestä museon toimintaan sopivien tilaisuuksien ja näyt​telyiden järjestämiseksi ja päättää käytöstä perit​tävistä korvauksista.



Lisäksi museonjohtaja



1
kumottu, (16.11.2005)


2
huolehtii siitä, että kaupunginmuseon tuot​tamaa tie​toa on viranomaisten käytettävissä silloin, kun ympäristöä muutettaessa tulee ottaa huomioon historialliset arvot ja perinteen jatkuvuus,



3
kumottu (27.8.2003)


4
suorittaa kaupunginjohtajan, asianomaisen apulaiskaupunginjohtajan ja johtokunnan määräämät toimialaansa liittyvät muut teh​tävät.

6 §

Estyneenä oleminen
Museonjohtajan estyneenä ollessa hoitaa hänen tehtäviään johtokunnan määräämä vi​ranhaltija.

7 §

Henkilökunnan valinta (8.10.1997)



Museonjohtajan valitsee kaupunginvaltuusto johtokunnan annettua haki​joista lausuntonsa.



Hallintopäällikön, tutkimus‑ ja näyttelypäällikön sekä näihin rin​nastettavassa asemassa olevan henkilön valitsee johtokunta.



Muun henkilökunnan valitsee museonjohtaja tai hänen määräämänsä.

8 §

Pätevyysvaatimukset
Museonjohtajan pätevyysvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi korkeakoulutut​kinto, minkä lisäksi hänellä tulee olla tehtävän edellyttämää käytännön kokemusta.



Muulta kaupunginmuseon henkilökunnalta vaadittavan pätevyyden määrää valinnan suorittaja.

8 a §

(27.8.2003) Esitykset ja lausunnot ulkopuolisille

Johtokunnan ja viraston esitykset ja lausunnot kaupungin ulkopuolisille on toimitettava kaupunginhallituksen välityksellä, jollei tätä asian vähäisen periaatteellisen tai taloudellisen merkityksen johdosta ole pidettävä tarpeettomana tai ellei ole toisin määrätty.

9 §

Päätösluettelot
Kumottu. (16.11.2005)
10 §

Kassa‑ ja tilitoimi
kumottu (17.5.2006)


Johtosääntö tulee voimaan 1.1.1994 lukien.



Samalla kaupunginvaltuusto kumosi 4.4.1990 hyväksymänsä Helsingin kaupunginmuseon johtokunnan johtosäännön ja Helsingin kaupunginmuseon johtosäännön niihin myöhemmin tehtyine muutoksineen.
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