4 01 01.5

INSTRUKTION FÖR HELSINGFORS STADS SOCIALVÄSEN

Godkänd av stadsfullmäktige den 26 november 2008
1 §
Verksamhetsområde
Helsingfors stads socialnämnd ansvarar tillsammans med social​verket, som lyder under nämnden, för stadens socialväsen, dock inte för den svenska barndagvården, i enlig​het med de av stadsfullmäktige och stadsstyrelsen god​kända målen. (16.6.2010)
Socialväsendets verksamhetsområde omfattar dessutom upp​gifter som gäller förskoleundervisning och morgon- och eftermiddagsverksamhet för skolelever, det nykterhetsarbete som är föreskrivet för kommunen, de uppgifter som ankommer på kommunen när det gäller att främja invandrares integration och uppgiften att ordna ekonomiska rådgivningstjänster och skuldrådgivnings​tjänster.

2 §

Nämnden och dess sektioner

Nämnden har elva ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. Minst en ledamot och dennes ersättare är från den svenska språkgruppen.

Stadsfullmäktige tillsätter för nämndens mandattid en första och en andra vuxentjänstsektion för ändringssökande och en äldre​tjänst​sektion för ändringssökande. Varje sektion har sju leda​möter. Fullmäktige väljer ordinarie nämnd​ledamöter till ord​förande i sektionerna. Ordförandena i sektionerna har samma ersättare där som i nämnden. Dessutom väljer fullmäktige för varje sektion sex extra ledamöter och en personlig ersättare för var och en av dessa. Full​mäktige väljer extra ledamöter till vice ordförande i sektionerna.

Stadsfullmäktige tillsätter en barn- och familjesektion för nämndens mandattid. Sektionen har sju ledamöter. Fullmäktige väljer en ordinarie nämndledamot till ordförande i sektionen. Ordföranden har samma ersättare i sektionen som i nämnden. Dessutom väljer fullmäktige för sektionen sex extra ledamöter och en person​lig ersättare för var och en av dessa. Ledamöterna och ersättarna ska väljas bland dem som tillhör den finska språkgruppen. Fullmäktige väljer en extra ledamot till vice ordförande i sektionen. 

Stadsfullmäktige tillsätter en svensk sektion för nämndens mandattid. Sektionen har sju ledamöter. Fullmäktige väljer en ordinarie nämndledamot till ordförande i sektionen. Ordföranden har samma ersättare i sektionen som i nämnden. Dessutom väljer fullmäktige för sektionen sex extra ledamöter och en personlig ersättare för var och en av dessa. Ledamöterna och ersättarna ska väljas bland dem som tillhör den svenska språkgruppen. Full​mäktige väljer en extra ledamot till vice ordförande i sektionen.

3 §

Föredragning
Ärendena vid nämndens sammanträden föredras av verkschefen, frånsett de fall då han har ålagt någon tjänsteinnehavare som är underställd honom att föredra ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden.

Ärendena vid sektionernas sammanträden föredras av chefen för enheten på avdelningsnivå i fråga, frånsett de fall då han har ålagt någon tjänsteinnehavare som är underställd honom att före​dra ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. Ärendena vid svenska sektionens sammanträden föredras av chefen för den svenska enheten på byrånivå, frånsett de fall då han har ålagt någon tjänsteinnehavare som är underställd honom att föredra ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden.

Verkschefen kan besluta föredra ett ärende som ankommer på en föredragande som är underställd honom.

4 §

Upphävd. (18.3.2009)
5 §

Upphävd. (18.3.2009)
6 §

Nämndens uppgifter
Nämnden har, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att övervaka att verket arbetar inom ramen för den fastställda budgeten och i enlighet med de mål som stadsfullmäktige och stadsstyrelsen ställt upp

2
att godkänna mål för verket och följa utfallet

3
att besluta om priser och avgifter, om klientavgifter i enlighet med anvisningar som stadsstyrelsen vid behov utfärdar separat och om hyror och ersättningar och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om sådana
3 a
(16.6.2010) att fastställa grunder för avgifter som ska tas ut inom den svenska barndagvården, vilken hör till utbildningsväsendets verksamhetsområde

4
att besluta om fördelning av understödsanslag som står till nämndens disposition, att övervaka användningen av understöden och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

5
att godkänna behovsutredningar för lokalprojekt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

6
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser godkänna planer och ritningar för andra projekt än lokalprojekt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

7
att besluta om upphandlingar, med undantag för aktier, och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​innehavare kan fatta beslut om sådana

8
att inom ramen för sin besittningsrätt besluta om uthyrning och annan upplåtelse av markområden, lokaler och anordningar för längst fem år åt gången, eller tills vidare om hyresförhållandet enligt avtal upphör senast sex månader efter uppsägning, och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

9
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om förhyrning av lokaler och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

10
att besluta om överlåtelse av lös egendom i verkets besittning till gängse värde, med undantag för andra aktier än bostadsaktier som tillfallit staten som arv, och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

11
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om överlåtelse av lös egendom i verkets besittning utan vederlag eller under gängse värde 

12
att bevilja skadestånd i ärenden rörande verket då staden är ersättningsskyldig eller skadestånd anses skäligt och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​innehavare kan göra detta

13
att helt eller delvis befria en anställd vid verket som vållat skada i tjänsten eller arbetet från skyldigheten att betala ersättning, såvida inte skadan har vållats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet, och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta

14
att bevilja befrielse från avgifter och ersättningar som ska betalas till verket och från andra fordringar som verket har och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan göra detta 

15
att tillsätta en tillfällig sektion med uppgift att bereda ett bestämt ärende om ärendets natur särskilt kräver detta, varvid det som är föreskrivet om nämnden gäller för sektionen i tillämpliga delar

16
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om mottagande av egendom som donerats eller testa​menterats till verket och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

17
att besluta om användning av egendom som tillfallit staten som arv och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

18
att besluta om antalet vårdplatser och om öppettider för verksamhetsenheterna och att fastställa grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

19
att bestämma till vilket ansvarsområde det hör att organisera de svenska tjänsterna. 

7 §

Vuxentjänstsektionerna för ändringssökande

Första vuxentjänstsektionen för ändringssökande har, om något annat inte är föreskrivet i 10 § eller på något annat ställe, till uppgift att besluta om fall då den som saken gäller krävt att ett beslut om utkomststöd som fattats av en tjänsteinnehavare ska föreläggas nämnden, med undantag för rättelseyrkanden som baserar sig på kommunallagen.

Andra vuxentjänstsektionen för ändringssökande har, om något annat inte är föreskrivet i 10 § eller på något annat ställe, till uppgift

1
att i fråga om verksamhetsområdet för ansvars​området tjänster för vuxna besluta om fall då den som saken gäller krävt att ett beslut om något annat än utkomststöd som fattats av en tjänsteinnehavare ska föreläggas nämnden, med undantag för rättelseyrkanden som baserar sig på kommunallagen

2
att göra en i lagen om missbrukarvård avsedd framställning hos förvaltningsdomstolen om att en person på grund av våldsamhet ska förordnas till vård obero​ende av sin vilja.

8 §

Äldretjänstsektionen för ändringssökande 

Sektionen har, om något annat inte är föreskrivet i 10 § eller på något annat ställe, till uppgift att i fråga om verksamhetsområdet för ansvarsområdet tjänster för äldre besluta om fall då den som saken gäller krävt att ett beslut som fattats av en tjänsteinnehavare ska föreläggas nämnden, med undantag för rättelseyrkanden som baserar sig på kommunallagen.

9 §

Barn- och familjesektionens uppgifter

Sektionen har i fråga om den finska språkgruppen, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att bereda ett förslag till läroplan för förskoleundervisning ordnad av staden och att förelägga nämnden förslaget för att nämnden ska kunna förelägga stadsstyrelsen detta 

2
att besluta när arbetet inom förskoleundervisningen ska inledas och när lov ska infalla

3
att besluta om principer för elevantagning och delvis om grunder för antagning och placering i fråga om morgon- och eftermiddagsverksamheten för skol​elever


4
att besluta om verksamhetsställen

5
att besluta om upptagningsområden

6
att besluta om utvärdering av undervisningen

7
att fastställa planer för förskoleundervisningen.
8
upphävd (30.3.2011)
Sektionen har dessutom, om något annat inte är föreskrivet i 10 § eller på något annat ställe, till uppgift att besluta om fall då den som saken gäller krävt att ett av en tjänsteinnehavare fattat beslut som gäller verksamhetsområdet för ansvarsområdet barndagvård eller verksamhetsområdet för ansvarsområdet tjänster för barn​familjer ska föreläggas nämnden, med undantag för rättelseyrkanden som baserar sig på kommunallagen.

10 § (16.6.2010)
Svenska sektionen för ändringssökande

Sektionen har i fråga om de svenska tjänsterna, om något annat inte är föreskrivet, till uppgift

1
att besluta om fall då den som saken gäller krävt att ett beslut som fattats av en tjänsteinnehavare ska före​läggas nämnden, med undantag för rättelseyrkanden som baserar sig på kommunallagen

2
att göra en i lagen om missbrukarvård avsedd framställning hos förvaltningsdomstolen om att en person på grund av våldsamhet ska förordnas till vård obero​ende av sin vilja.

11 §

Organisation
Vid verket finns följande enheter på avdelningsnivå:

–
ansvarsområdet tjänster för barnfamiljer

–
ansvarsområdet tjänster för vuxna

–
ansvarsområdet tjänster för äldre

–
ansvarsområdet barndagvård

–
förvaltnings- och utvecklingscentralen.
Beslut om indelning av ansvarsområdena i enheter på byrånivå fattas av nämnden.

Chef för verket är socialdirektören. Ansvarsområdet tjänster för barnfamiljer leds av familjetjänstchefen, ansvarsområdet tjänster för vuxna av vuxentjänstchefen, ansvarsområdet tjänster för äldre av äldretjänstchefen, ansvarsområdet barndagvård av dagvårdsdirektören och förvaltnings- och utvecklingscentralen av förvaltnings- och utvecklingschefen.

Vid verket finns dessutom en chef för den svenska enheten och annan personal.

12 §

Ledarskap

Verkschefen leder verket och ansvarar för att de godkända målen nås.

Cheferna för enheterna på avdelningsnivå leder dessa och ansvarar för att de godkända målen nås.

13 §

Verksamhetsområde för ansvarsområdet tjänster för barnfamiljer

Uppgiften för ansvarsområdet tjänster för barnfamiljer är att organisera socialvården för barn, unga och barnfamiljer i enlighet med de godkända målen. (8.12.2010) 

14 §

Verksamhetsområde för ansvarsområdet tjänster för vuxna

Uppgiften för ansvarsområdet tjänster för vuxna är att organisera socialvården för vuxna i enlighet med de godkända målen.

15 §

Verksamhetsområde för ansvarsområdet tjänster för äldre

Uppgiften för ansvarsområdet tjänster för äldre är att organisera de tjänster för äldre som ankommer på socialväsendet, i enlighet med de godkända målen.

16 §

Verksamhetsområde för ansvarsområdet barndagvård

Uppgiften för ansvarsområdet barndagvård är att organisera den finska dagvården och delvis förskoleundervisningen och morgon- och efter​middagsverksamheten för skolelever i enlighet med de godkända målen. (16.6.2010) (8.12.2010)
17 §

Verksamhetsområde för förvaltnings- och utvecklingscentralen

Förvaltnings- och utvecklingscentralen tillhandahåller förvaltnings- och stödtjänster för verket och handhar verkets planerings- och utvecklingsuppgifter i enlighet med de godkända målen.

18 §

Verkschefens uppgifter

Verkschefen har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinne​havare detta, till uppgift

1
att godkänna verksamhetsstadgor

2
att överföra en vid verket anställd och motsvarande tjänst eller befattning från en enhet till en annan, efter att ha hört cheferna i fråga, den anställde själv och, på begäran av denne, förtroendemannen

3
att verkställa kollektivavtal och motsvarande avtal som gäller personalen, med beaktande av det som är föreskrivet i instruktionen för stadsstyrelsen

4
att på stadens vägnar ansöka om statsandelar och ‑understöd och därmed jämförliga förmåner som hänför sig till socialverkets verksamhetsområde, dock inte om medel från Europeiska unionen, och att föra stadens talan i fråga om detta.

Verkschefen ska dessutom utföra övriga av stadsdirektören, biträdande stadsdirektören i fråga och nämnden föreskrivna upp​gifter som hör till verksamhetsområdet.

Verkschefen eller den som han förordnat är direktör för Helsingfors specialomsorgsdistrikt.

Verkschefen är den ledande tjänsteinnehavare inom socialvården som avses i barnskyddslagen.

19 §

Uppgifter för cheferna för enheterna på avdelningsnivå

Cheferna för enheterna på avdelningsnivå ska utföra av stads​direktören, biträdande stadsdirektören i fråga, nämnden och verkschefen föreskrivna uppgifter.

Familjetjänstchefen ska dessutom förordna sådana medlare som krävs i lagstiftningen om vårdnad om barn och umgängesrätt och avses i äktenskapslagen.

20 §

Förhinder

Då verkschefen är förhindrad handhas hans uppgifter av en av nämnden förordnad chef för en enhet på avdelningsnivå.

Då en chef för en enhet på avdelningsnivå är förhindrad handhas hans uppgifter av en av verkschefen förordnad tjänsteinnehavare.

21 §

Behörighetsvillkor 
Behörighetsvillkor för verkschefen och cheferna för enheterna på avdelningsnivå är högre högskole​examen i vilken ingår eller utöver vilken fullgjorts huvudämnesstudier i socialt arbete eller universitetsstudier i socialt arbete motsvarande ett huvudämne, eller någon annan lämplig högskoleexamen och kännedom om branschen. Behörighetsvillkor är dessutom tillräcklig ledarförmåga och erfarenhet av administration.

Behörighetsvillkor för den övriga personalen bestäms av den som verkställer valet, med beaktande av det som särskilt är före​skrivet.

22 §

Val av personal
Verkschefen väljs av stadsfullmäktige sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Cheferna för enheterna på avdelningsnivå väljs av stadsstyrelsen sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Chefen för den svenska enheten och de andra cheferna för enheter på byrånivå väljs av nämnden.

Den övriga personalen väljs av verkschefen eller den som han förordnat.

23 §

Överföring av beslutanderätten i ärenden som gäller individuell vård, i förskoleundervisningen och i morgon- och eftermiddagsverksamheten för skolelever

Beslut om att ordna och ge socialvård och ta ut avgifter för tjänster fattas, om inte ärendet ska avgöras av sektionen i fråga, av en tjänsteinnehavare som verkschefen förordnat, i enlighet med de grunder och allmänna anvisningar som fastställts av nämnden.

Den beslutanderätt som enligt barnskyddslagen tillkommer den ledande tjänsteinnehavaren inom socialvården utövas av en tjänsteinnehavare som verkschefen förordnat.

Beslut om att ordna och ge specialomsorger om utvecklings​störda fattas av en tjänsteinnehavare som verkschefen förordnat, utom när det gäller omsorger som ges mot en persons vilja.

Beslut om att ordna och meddela förskoleundervisning och om att ordna och tillhandahålla morgon- och eftermiddagsverksamhet för skolelever fattas, om inte ärendet ska avgöras av sektionen i fråga, av en tjänsteinnehavare som verkschefen förordnat, i enlighet med de grunder och allmänna anvisningar som fastställts av sektionen. 

24 §

Framställningar och utlåtanden till utomstående, talan

Framställningar och utlåtanden från nämnden och verket till sådana som inte hör till staden ska gå via stadsstyrelsen, frånsett de fall då detta på grund av att ärendet har ringa principiell och ekonomisk betydelse måste anses vara onödigt eller då något annat är föreskrivet.

Nämnden för stadens och nämndens talan i ärenden som gäller sökande av ändring i beslut av nämnden. Om verkschefen eller den tjänsteinnehavare som han förordnat omfattar nämndbeslutet förs talan dock av denne.

Med beaktande av det som är föreskrivet ovan har verkschefen eller den tjänsteinnehavare som han förordnat rätt att föra stadens och nämndens talan i domstolar och hos förvaltnings​myndigheter när det gäller ärenden som går ut på att verkställa individuell socialvård.

Verkschefen eller den som han förordnat uppbär och lyfter pen​sioner, inkomster och andra tillgodohavanden som tillkommer klienter inom socialvården.



Instruktionen träder i kraft 1.1.2009.

Stadsfullmäktige upphävde samtidigt den av fullmäktige 10.3.2004 godkända instruktionen för Helsingfors stads social​väsen inklusive senare ändringar, räknat från 1.1.2009.

Halke IV 2011
Stge 30.3.2011

