2 06 03.4

INSTRUKTION FÖR HELSINGFORS STADS BYGGTJÄNST

Godkänd av stadsfullmäktige den 23 september 2009
1 §

Verksamhetsområde
Helsingfors stads byggtjänst, vilken lyder under nämnden för tekniska tjänster, tillhandahåller expert-, produktions- och underhållstjänster som hör till byggbranschen och till miljövård och logistik, främst för stadskoncernen, i enlighet med de av stadsfullmäktige och stadsstyrelsen godkända målen. 



Verket använder namnet Stara i sin verksamhet.

2 §

Organisation
Vid verket finns följande avdelningar:

–
geotjänster

–
förvaltning

–
logistik

–
husbyggnad
–
miljövård

–
östra stadstekniken

–
västra stadstekniken

–
norra stadstekniken

Beslut om indelning av avdelningarna i enheter på byrånivå fattas av nämnden.
3 §

Ledarskap

Chef för verket är verkställande direktören, och denne leder verket och ansvarar för att de godkända målen nås.
Cheferna för avdelningarna är enhetschefer, och dessa leder avdelningarna och ansvarar för att de godkända målen nås.
4 §

Verksamhetsområde för avdelningen geotjänster

Avdelningen tillhandahåller grundundersökningstjänster och andra undersöknings- och mätningstjänster som gäller jord- och berggrunden, i enlighet med de godkända målen.
5 §

Verksamhetsområde för avdelningen förvaltning

Avdelningen svarar för verkets centraliserade förvaltningstjänster i enlighet med de godkända målen.
6 §

Verksamhetsområde för avdelningen logistik
Avdelningen tillhandahåller material-, materiel- och transporttjänster i enlighet med de godkända målen.
7 §

Verksamhetsområde för avdelningen husbyggnad

Avdelningen tillhandahåller bygg- och underhållstjänster i enlighet med de godkända målen.
8 §

Verksamhetsområde för avdelningen miljövård



Avdelningen tillhandahåller tjänster som gäller skötsel av mark- och skogsfastigheter, trädgårdsskötsel och annan naturvård, i enlighet med de godkända målen.
9 §

Verksamhetsområde för avdelningarna östra stadstekniken, 

västra stadstekniken och norra stadstekniken



Avdelningarna tillhandahåller i sina respektive distrikt bygg- och underhållstjänster som gäller kommunalteknik och allmänna områden, i enlighet med de godkända målen.
10 §

Verkschefens uppgifter

Verkschefen har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinne​havare detta, till uppgift

1
att godkänna verksamhetsstadgor

2
att överföra en vid verket anställd och motsvarande tjänst eller befattning från en avdelning till en annan, efter att ha hört che​ferna i fråga, den anställde själv och, på begäran av denne, förtroendemannen 

3
att verkställa kollektivavtal och motsvarande avtal som gäller personalen, med beaktande av det som är föreskrivet i instruktionen för stadsstyrelsen

4
att på stadens vägnar ansöka om statsandelar och 
-understöd och därmed jämförliga förmåner som hänför sig till verkets verksamhetsområde, dock inte om medel från Europeiska unionen, och att föra stadens talan i fråga om detta

5
att söka myndighetstillstånd som hänför sig till verkets verksamhetsområde.

Verkschefen ska dessutom utföra övriga av stadsdirektören, biträdande stadsdirektören i fråga och nämnden föreskrivna upp​gifter. 

11 §

Avdelningschefernas uppgifter

Avdelningscheferna ska utföra av stadsdirektören, biträdande stadsdirektören i fråga, nämnden och verkschefen föreskrivna uppgifter.

12 §

Förhinder

Då verkschefen är förhindrad handhas hans uppgifter av chefen för avdelningen förvaltning och, då också denne är förhindrad, av en avdelningschef förordnad av nämnden. 

Då en avdelningschef är förhindrad handhas hans uppgifter av en tjänsteinnehavare förordnad av verkschefen.

13 §

Behörighetsvillkor
Behörighetsvillkor för verkschefen och chefen för avdelningen förvalt​ning är högre högskoleexamen och erfarenhet av administration och ledarskap.

Behörighetsvillkor för de övriga avdelningscheferna är högskole​examen och erfarenhet av administration och ledarskap. 

Behörighetsvillkoren för den övriga personalen bestäms av den som verkställer valet.

14 §

Anställning av personal

Verkschefen anställs av stadsfullmäktige sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Avdelningscheferna anställs av stadsstyrelsen sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Cheferna för enheterna på byrånivå anställs av nämnden.

Den övriga personalen anställs av verkschefen eller den som han förordnat.

15 §

Framställningar och utlåtanden till utomstående

Framställningar och utlåtanden från verket till sådana som inte hör till staden ska gå via stadsstyrelsen, frånsett de fall då detta på grund av att ärendet har ringa principiell och ekonomisk be​tydelse måste anses vara onödigt eller då något annat är föreskrivet.



Instruktionen träder i kraft 1.1.2010.


Stadsfullmäktige upphävde samtidigt den av fullmäktige 23.9.2008 godkända instruktionen för Helsingfors stads byggtjänst räknat från 1.1.2010.

Halke XII 2009
Stge 23.9.2009

