3 10 02.1

INSTRUKTION FÖR HELSINGFORS STADS SVENSKA ARBETARINSTITUT
Godkänd av stadsfullmäktige den 14 april 1993

1 §

Helsingfors stads svenska arbetarinstitut är ett i lagen om med​borgarinstitut avsett medborgarinstitut. Institutets undervisnings- och förvaltningsspråk är svenska.



I den dagliga verksamheten använder institutet namnet Helsingfors Arbis.

2 §

Institutets direktion har nio medlemmar. Varje medlem har en personlig suppleant.

3 §

1 mom. upphävt. (8.10.1997)



Föredragande är institutets rektor, om direktionen inte har ålagt någon annan tjänsteinnehavare att föredra ett visst ärende eller en grupp av ärenden.

4 §

Upphävd. (18.3.2009)
5 §

Direktionen har till uppgift, utöver det som särskilt är stadgat eller föreskrivet,



1
att bestämma verksamhetslinjerna och fastställa prio​riteringarna och målen för institutet och att övervaka att institutet fungerar med tanke på den svensk‑ och tvåspråkiga befolkningens utbildningsbehov,



2
att godkänna undervisningsplaner för institutet,



3
att besluta om de avgifter som institutet uppbär,



4
att fastställa den övre gräns till vilken värdet varje gång får stiga i fråga om avtal rörande upphandlingar och tjänster som institutets rektor eller andra anställda vid institutet ingår och att besluta om avtal som över​skrider den fastställda gränsen,



5
att besluta om de principer enligt vilka institutet ord​nar utbildning, bedriver forskning och tillhandahåller tjänster mot betalning samt ordnar yrkesinriktad utbildning,



6
att fastställa de principer som skall följas vid upplåtande av lokaler i direktionens besittning för andra ändamål än för institutet och att fastställa grunderna för hyror och avgifter för dessa lokaler,



7
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om beviljande av skadestånd i ärenden rörande ins​ti​tutet då staden är ersättningsskyldig eller ersättning av skada anses skälig,



8
att besluta om åtgärder för indrivande av skadestånd av en anställd vid institutet för skador som vållats i arbetet samt



9
(13.12.2000) att tillsätta en tillfällig sektion med upp​gift att bereda ett be​stämt ärende om ärendets natur särskilt kräver detta, varvid det som är föreskrivet om direktionen gäller för sektionen i tillämp​liga delar

10
(9.6.2004) att god​känna behovsutredningar för lokalprojekt och att fast​ställa gränser inom vilka en tjänste​innehavare kan fatta beslut om sådana

11
(9.6.2004) att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om förhyrning av lokaler och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta.
6 §

Verksamheten vid institutet leds av en rektor.



Vid institutet finns en biträdande rektor, som kan för​ordnas av di​rektionen bland de ordinarie lärarna för en viss tid eller tills vidare, samt lärare och annan personal i enlighet med det som särskilt har beslutats.

7 §

Rektor har till uppgift, utöver det som särskilt är stadgat och före​skrivet,



1
att leda och övervaka verksamheten vid institutet och att tillse att den utvecklas och att uppgifterna handhas framgångsrikt, inom ramen för budgeten och med tanke på stadens helhets​intresse,



2
upphävd (16.11.2005)


3
upphävd (17.5.2006)


4
att anta studerande till institutet och utfärda av dem begärda intyg, om han inte har ålagt någon annan denna uppgift,



5
att besluta om minimiantalet studerande i en studie​grupp,



6
att besluta om avhållande för en viss tid, längst för den egentliga arbetsperioden eller förlängda arbetsperioden, av en studerande som gör sig skyldig till brott mot institutets ord​ningsregler eller i övrigt uppträder olämpligt,



7
att besluta om tillfällig användning av institutets fas​tig​het eller lokaler för andra ändamål än för institutet i enlighet med de av direktionen föreskrivna grunderna, om han inte har ålagt någon annan denna uppgift,



8
att besluta om verkställigheten av tjänste‑ och ar​bets​kollektivavtal som gäller institutets personal,



9
att besluta om avgiftsnedsättning eller befri​else från avgift som beviljas studerande,



10
att utfärda reseorder för tjänsteresor inom Europa samt



11
att ansöka om statsandelar och ‑understöd och där​med jämförbara förmåner för institutet och att föra talan i därtill anslutna ärenden.

8 §

Då rektor är förhindrad eller frånvarande handhas hans uppgifter av biträdande rektorn och då även han är förhindrad eller frånvarande handhas de av en av direk​tionen förordnad person.

9 §

Om behörighetsvillkoren för rektor och den övriga undervisningspersonalen är stadgat särskilt.



Den för den övriga personalen erforderliga kompetensen bestäms av den som verkställer valet, med beaktande av det som särskilt är stadgat eller föreskrivet.

10 §

Rektor väljs av stadsfullmäktige sedan institutets direktion avgett utlåtande om de sökande.



Biträdande rektorn, de ordinarie lärarna och ekonomi​chefen väljs av direktionen.



Den övriga personalen väljs av rektor.

11 §

Upphävd. (17.5.2006)
12 §

(27.8.2003) Framställningar och utlåtanden från direktionen och verket till sådana som inte hör till staden skall gå via stadsstyrelsen, frånsett de fall då detta på grund av att ärendet har ringa principiell och ekonomisk be​tydelse måste anses vara onödigt eller då något annat är före​skri​vet.


Instruktionen träder i kraft 1.5.1993.



Samtidigt beslöt stadsfullmäktige upphäva den av stadsfullmäktige 12.10.1988 godkända instruktionen för Helsingfors stads svenska arbetarinstitut.

Halke IV 2009
Stge 18.3.2009

