4 02 01.6

INSTRUKTION FÖR HELSINGFORS STADS HÄLSOVÅRDSVÄSEN

Godkänd av stadsfullmäktige den 8 oktober 2003
1 §

Verksamhetsområde
Helsingfors stads hälsovårdsnämnd ansvarar tillsammans med Helsingfors stads hälsovårdscentral, som lyder under nämnden, för stadens hälsovårdsväsen i enlig​het med de av stadsfullmäktige och stadsstyrelsen god​kända målen.



Nämnden och verket ansvarar dessutom för läkemedels​för​sörj​ningen vid institutionerna inom hälsovårds- och socialväsendet och för den övriga läkemedelsförsörjning som ankommer på hälso​vårdscentraler.
Nämnden och verket ansvarar också för den i socialvårdslagen och ‑förordningen avsedda hemtjänsten för den vuxna befolkningen, dock inte för färdtjänsten eller för hemtjänsten i de kommunala servicehusen. (26.11.2008)
2 §

Nämnden

Nämnden har nio ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare.

3 §

Föredragning
Ärendena vid nämndens sammanträden föredras av verkschefen, från​​sett de fall då han har ålagt någon tjänsteinne​havare som är under​ställd honom att före​​dra ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden.

4 §

Upphävd. (18.3.2009)
5 §

Upphävd. (18.3.2009)
6 §

Nämndens uppgifter
Nämnden har, om något annat inte är före​skri​vet, till upp​gift

1
att övervaka att verket fungerar inom ramen för den fast​ställda budgeten och i enlighet med de mål som stads​fullmäkt​ige och stads​styrelsen ​ställt upp

2
att godkänna mål för verket och följa ut​fallet

3
att besluta om priser och avgifter, om patientavgifter i enlighet med anvisningar som stadsstyrelsen vid behov utfärdar separat, och om hyror och ersättning​ar och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinne​havare kan fatta beslut om sådana

4
att besluta om fördelning av understödsanslag som står till nämndens disposition, att övervaka använd​ningen av under​stöden och att godkänna grunder enligt vilka en tjänste​inne​hav​are kan fatta beslut om detta
5
att god​känna behovsutredningar för lokalprojekt och att fast​ställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om sådana (9.6.2004)

5 a
(9.6.2004) att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om planer och ritningar för andra projekt än lokalprojekt och att fastställa gränser inom vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om sådana
6
att besluta om upphandlingar, med undantag för aktier, och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​inne​hava​re kan fatta beslut om sådana

7
att inom ramen för sin besittningsrätt besluta om uthyrning och annan upplåtelse av markområden, lokaler och anord​ningar för längst fem år åt gången, eller tills vidare om hyres​förhåll​andet enligt avtal upphör senast sex månader efter uppsägning, och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

8
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om förhyrning av lokaler och att godkänna grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

9
att besluta om överlåtelse av lös egendom i verkets be​sitt​ning till gängse värde, med undantag för akti​er, och att fast​ställa gräns​er inom vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om detta

10
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om över​​låtelse av lös egen​dom i verkets besittning utan veder​lag eller under gängse värde 

11
att bevilja skadestånd i ärenden rörande verket då staden är er​sätt​nings​skyldig eller skade​stånd anses skä​l​igt och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​innehavare kan göra detta

12
att helt eller delvis befria en anställd vid verket som vållat skada i tjänsten eller arbetet från skyl​dig​heten att betala ersättning, såvida inte skadan har vållats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet, och att fastställa gränser inom vilka en tjänste​innehavare kan göra detta

13
att bevilja befrielse från avgifter och ersätt​ningar som skall be​talas till verket och från andra fordringar som verket har och att god​känna grunder enligt vilka en tjän​stein​ne​havare kan göra detta 

14
att tillsätta en tillfällig sektion med uppgift att bereda ett be​stämt ärende om ärendets natur särskilt kräver detta, var​vid det som är föreskrivet om nämnden gäller för sek​tionen i tillämpliga delar

15
att inom av stadsstyrelsen fastställda gränser besluta om mot​​tagande av egendom som donerats eller testa​menter​ats till verket och att fastställa grän​ser inom vilka en tjänste​in​ne​havare kan fatta beslut om detta

16
att fastställa grunder enligt vilka en tjänsteinnehavare kan fatta beslut om avgiften för en patient i långvarig sjukhusvård (25.11.2009)
17
att fastställa antalet bäddplatser vid sjukhusen och antalet övriga vårdplatser, att besluta om tillfälliga förändringar i fråga om dessa och om öppettider för verksamhetsenhet​erna och att fastställa grunder enligt vilka en tjän​stein​ne​havare kan fatta beslut om detta

18
att se till att miljönämnden blir underrättad då förebygg​andet av att smittsamma sjukdomar sprids fordrar åtgärder som gäller livsmiljön

19
att avge utlåtanden till myndigheter i ärenden som gäller apoteks​verksamhet
20
(26.11.2008) att avge utlåtanden till myndigheter i ärenden som gäller tillstånd för icke-brådskande sjuktransport

21
(26.11.2008) att godkänna grunder enligt vilka en av verkschefen förordnad tjänsteinnehavare kan fatta beslut om hur hemtjänst och därtill hörande stödtjänster skall organiseras och ges.

7 §

Organisation
Vid verket finns följande avdelningar:

–
hälsostationerna

–
hemvården

–
mun- och tandvården

–
stadssjukhuset

–
psykiatrin

–
förvaltnings- och servicecentralen (21.4.2010)
Avdelningarna utgör en i folkhälsolagen avsedd hälsovårds​central, Helsingfors stads hälsovårds​central.

Beslut om indelning av avdelningarna i enheter fattas av nämnden.
Chef för verket är verkställande direktören. Avdelningschef för hälso​stationerna är hälsostationschefen, avdelningschef för hemvården är hemvårdsdirektören, avdelningschef för mun- och tandvården är chefstandläkaren, avdelningschef för stadssjukhuset är chefsläkaren, avdelningschef för psykiatrin är chefspsykiatern och avdelningschef för förvaltnings- och servicecentralen är utvecklingsdirektören. (21.4.2010)
Vid hälsovårds​centralen finns dessutom annan personal.

8 §

Ledarskap

Verkschefen leder verket och ansvarar för att de godkända målen nås.

Cheferna för avdelningarna leder dessa och ansvarar för att de god​kända målen nås.

9 §

Hälsostationernas verksamhetsområde

Avdelningen ansvarar för att befolkningen får de hälso- och sjukvårdstjänster som den behöver, tillhandahåller öppenvårdstjänster inom primärvården med undantag för hemsjukvårdstjänster och mun- och tandvårdstjänster och producerar andra av nämnden föreskrivna tjänster, i enlighet med de godkända målen. (21.4.2010)

(26.11.2008) 9 a §

Hemvårdens verksamhetsområde

Avdelningen tillhandahåller hemsjukvårdstjänster inom primärvården och hemvårdstjänster för den vuxna befolkningen inom socialvården, dock inte färdtjänst eller hemtjänst i de kommunala servicehusen, och producerar andra av nämnden föreskrivna tjänster, i enlighet med de godkända målen.

10 § (21.4.2010)

Mun- och tandvårdens verksamhetsområde

Avdelningen ansvarar för att befolkningen får de mun- och tandvårds​tjäns​ter som den behöver och producerar andra av nämnden före​skrivna tjänster, i enlighet med de godkända målen.
11 § (25.11.2009)
Stadssjukhusets verksamhetsområde

Avdelningen tillhandahåller tjänster inom den somatiska akutsjuk​vården och därtill hörande tjänster inom den fortsatta rehabiliteringen på polikliniker och bäddavdelningar och producerar andra av nämnden föreskrivna tjänster, i enlighet med de godkända målen.

12 §

Långvårdssjukhusets verksamhetsområde

Upphävd. (25.11.2009)
13 §

Psykiatrins verksamhetsområde

Avdelningen tillhandahåller tjänster inom den psykiatriska speciali​ser​ade sjukvården och producerar andra av nämnden föreskrivna tjänster, i enlighet med de godkända målen.

14 §

Förvaltnings- och servicecentralens verksamhetsområde

Förvaltnings- och servicecentralen handhar verkets utvecklings​uppgifter och tillhandahåller förvaltnings- och underhållstjänster, i enlig​het med de godkända målen.

15 §

Verkschefens uppgifter

Verkschefen har, om han inte ålagt någon annan tjänsteinne​havare detta, till uppgift

1
att över​föra en vid verket anställd och mot​sva​rande tjänst eller befattning från en enhet till en annan, efter att ha hört che​ferna i fråga, den anställde själv och, på begäran av denne, förtroen​de​mannen

2
att verkställa kollektivavtal och mot​​svarande avtal som gäller personalen, med beaktande av det som är före​skrivet i instruk​tionen för stadsstyrelsen

3
upphävd (17.5.2006)
4
upphävd (17.5.2006)
5
upphävd (17.5.2006)
6
upphävd (17.5.2006)
7
att på stadens vägnar ansöka om stats​andelar och 
-under​​stöd och därmed jämför​liga förmåner som hänför sig till verkets verksam​hetsom​råde, dock inte om medel från Europeiska unionen, och att föra stadens talan i fråga om detta

8
att bestämma om handhavandet av de uppgifter som an​kommer på chefsläkare och ansvariga läkare vid hälso​vårds​​centraler.

Verkschefen har dessutom till uppgift

1
upphävd (16.11.2005)
2
att utföra övriga av stadsdirektören, bi​trädande stads​​direktören i fråga och nämnden föreskrivna upp​gifter.

16 §

Avdelningschefernas uppgifter

Avdelningscheferna skall utföra av stadsdirektören, biträdande stadsdirektören i fråga, nämnden och verkschefen föreskrivna upp​gifter.

17 §

Förhinder

Då verkschefen är förhindrad handhas hans uppgifter av utvecklings​direktören och, då denne är förhindrad, av en av nämnden förordnad annan avdelningschef.

Då en avdelningschef är förhindrad handhas hans upp​gifter av en av verkschefen förordnad tjänsteinnehavare.

18 § (25.11.2009)
Behörighetsvillkor
Behörighetsvillkor för verkschefen, hälsostationschefen och utvecklingsdirektören är högre högskoleexamen och erfarenhet av administration och ledarskap.

Behörighetsvillkor för hemvårdsdirektören är högre högskoleexamen och dessutom sådan förtrogenhet med hemvård som uppgiften kräver och erfarenhet av administration och ledarskap.

Behörighetsvillkor för chefsläkaren är i Finland legitimerad läkare, spe​cialisträttigheter och dessutom sådan förtrogenhet med hälso- och sjukvård som uppgiften kräver och erfarenhet av administration och ledarskap. 

Behörighetsvillkor för chefstandläkaren är i Finland legitimerad tand​läkare, specialtandläkarrättigheter och dessutom sådan förtrogenhet med hälso- och sjukvård som uppgiften kräver och erfarenhet av administration och ledarskap. 

Behörighetsvillkor för chefspsykiatern är i Finland legitimerad läkare, specialisträttigheter inom psykiatri och dessutom sådan förtrogen​het med hälso- och sjukvård som uppgiften kräver och erfarenhet av administration och ledarskap. 

Behörighetsvillkoren för den övriga personalen bestäms av den som verk​ställer valet.
19 §

Val av personal
Verkschefen väljs av stadsfullmäktige sedan nämnden avgett utlåtande om de sökande.

Avdelningscheferna väljs av stadsstyrelsen sedan nämnden avgett utlåt​ande om de sökande.

Cheferna för enheterna på byrånivå väljs av nämnden.

Den övriga personalen väljs av verkschefen eller den som han förord​nat.

20 §

Tillämpning i fråga om hälsovårdscentralens och 
socialverkets gemensamma funktioner

Det som i denna instruktion är föreskrivet om delegering av be​fogen​heter tillämpas också på anställda vid socialverket i fråga om hälso​vårds​funktioner som hänförts till socialväsendet.

21 §

Framställningar och utlåtanden till utomstående, talan

Framställningar och utlåtanden från nämnden och verket till sådana som inte hör till staden skall gå via stadsstyrelsen, från​sett de fall då detta på grund av att ärendet har ringa principiell och ekonomisk be​tydelse måste anses vara onödigt eller då något annat är före​skri​vet.

Nämnden för stadens och nämndens talan i ärenden som gäller sök​ande av änd​ring i beslut av nämnden. Om verkschefen eller den tjänste​innehavare som han förordnat omfattar nämnd​beslutet förs talan dock av denne.

Med beaktande av det som är före​skrivet ovan har verkschefen eller den tjänsteinnehavare som han förordnat rätt att föra stadens och nämndens talan i domstolar, hos förvaltningsmyndigheter och vid för​rättningar när det gäller ärenden rörande patientvård och 
-bemötande, patientskador, tillsyn över yrkesutbildade personer inom hälso- och sjukvården, patienternas hemkommun och patient​avgifter.

Verkschefen eller den som han förordnat uppbär och lyfter pen​sio​ner, inkomster och andra tillgodohavanden som tillkommer patienter inom hälso- och sjukvården.

22 §

Beslutsförteckning
Upphävd. (16.11.2005)
____________________



Instruktionen träder i kraft 1.1.2004.




____________________



Stadsfullmäktige upphävde fr.o.m. 1.1.2004 den av stadsfullmäktige 8.12.1999 godkända hälsovårdsinstruktionen för Helsingfors stad med däri senare gjorda ändringar.




____________________

Halke V 2010
Stge 21.4.2010

