
Helsingin kaupunki on suurin työnantaja Suomessa. Kaupungin tietotekninen 
kokonaisuus on rakenteeltaan ja palveluiltaan Suomen laajimpia ja monipuoli-
simpia. 

Talous- ja suunnittelukeskuksen tietotekniikkaosastolla teemme työtä näköala-
paikalla suomalaisen kaupunkikehityksen kärjessä. Vastaamme kaupungin tieto-
tekniikkastrategiasta ja sen toteutuksen johtamisesta.

Kehitämme kaupungin tietotekniikkaa, strategisia tietojärjestelmiä ja sähköisiä 
palveluja sekä kaupungin yhteistä tietoteknistä arkkitehtuuria ja infrastruktuuria. 
Toimimme yhteistyössä palvelutoimittajien kanssa, joilta hankimme kaupungin 
yhteiset tietotekniikkapalvelut.

Etsimme tietotekniikkaosaston johtoon

Tietotekniikkapäällikköä
työavain 34-25-09

Arvostamme

-- laaja-alaista tietotekniikan ja sen hyödyntämisen osaamista
-- kokemusta tietohallinnon johtotehtävistä suuressa organisaatiossa
-- selkeää näkemystä tietotekniikan soveltamisesta palvelutoimintaan
-- kehittämisvalmiutta, analyyttisyyttä ja kykyä tarkastella asioita laajasti
-- yhteistyökykyä ja vuorovaikutustaitoja
-- ylempää korkeakoulututkintoa
-- hyvää suullista ja kirjallista esitystaitoa
-- kotimaisten kielten ja englannin kielen taitoa

Tarjoamme haasteellisen ja mielenkiintoisen tehtävän Helsingin monipuolisessa 
toimintaympäristössä ja mahdollisuuden vaikuttaa suomalaiseen tietoyhteiskun-
takehitykseen.

Tehtävään valitun on osoitettava lääkärintodistuksella olevansa terveydentilaltaan 
sopiva tehtävään.

Hakuaika päättyy  19.1.2010 klo 16.00. Hakemuksen voi jättää kaupungin sähköi-
sessä rekrytointipalvelussa www.helsinkirekry.fi. Työavain 34-25-09 ohjaa suoraan 
ilmoitukseen. Tarvittaessa kirjallisen hakemuksen voi toimittaa osoitteella: Kau-
pungintalon kirjaamo, PL 1, 00099 Helsingin kaupunki. Käyntiosoite: Pohjoises-
planadi 11-13).

Tiedusteluihin vastaavat rahoitusjohtaja Tapio Korhonen, puh. (09) 310 36050 ja 
tietotekniikkapäällikkö Tuomo Karakorpi, puh. (09) 310 36396.

Helsingin kaupunki toimii Savuton työpaikka -periaatteen mukaisesti.

Helsingfors stad är den arbetsgivare i Finland som har flest anställda. Stadens 
IT-helhet är en av landets största och mångsidigaste i fråga om struktur och 
tjänster.

Ekonomi- och planeringscentralens IT-avdelning arbetar på en utsiktsplats i spet-
sen för den finländska stadsutvecklingen.

Vi ansvarar för stadens IT-strategi och leder genomförandet. Vidare utvecklar vi 
stadens IT-teknik, strategiska datasystem och elektroniska tjänster, likaså sta-
dens gemensamma IT-arkitektur och IT-infrastruktur. Vi samarbetar med tjänste-
leverantörer av vilka vi köper IT-tjänster gemensamma för staden.

Vi söker 

IT-chef
till IT-avdelningen (arbetsnummer 34-26-09)

IT-chefen är chef för avdelningen och ska ha

-- breda kunskaper i IT-teknik och praktisk IT-användning
-- erfarenhet av dataadministrativt ledarskap i en stor organisation
-- en klar uppfattning om IT-tillämpning i tjänsteverksamhet
-- utvecklingsbenägenhet, analytisk förmåga och öga för omfattande helheter
-- samarbetsförmåga och interaktionsfärdigheter
-- högre högskoleexamen
-- skicklighet i att uttrycka sig muntligt och skriftligt
-- kunskaper i de inhemska språken och engelska

Vi erbjuder intressanta uppgifter och utmaningar i stadens mångsidiga omvärld 
och en möjlighet att påverka utvecklingen i det finländska informationssam-
hället.

Den som blivit vald ska lämna in ett godtagbart läkarintyg över sitt hälsotillstånd.

Ansökningstiden går ut 19.1.2010 kl. 16.00. Ansökan kan lämnas via sta-
dens elektroniska rekryteringstjänst www.helsinkirekry.fi. Arbetsnum-
ret 34-26-09 leder direkt till annonsen. Ansökan kan också skickas i pap-
persform till Ekonomi- och planeringscentralen, PB 1, 00099 Helsingfors 
stad. (Registratorskontoret har besöksadressen Norra esplanaden 11-13.) 

Upplysningar lämnas av finansdirektör Tapio Korhonen, tfn (09) 310 36050, och 
IT-chef Tuomo Karakorpi, tfn (09) 310 36396.

Staden tillämpar principen om rökfri arbetsplats.
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