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1 Tyomatkasuunnitelman tausta ja lahtokohdat

1.1 Tarve tydomatkaliikkumisen ohjaukseen

Moottoriajoneuvoliikenne on Helsingin suurimpia ymparistohaittojen aiheuttajia. Liikenteen
haittojen vahentamiseksi ja samalla hyotyliikunnan lisdéamiseksi on viime vuosina kiinni-
tetty huomiota tyénantajien mahdollisuuksiin vaikuttaa tyontekijoidensa liikkumistottumuk-
siin. Muun muassa liikenne- ja viestintaministerio on kannustanut tydnantajia tekemaan
tydmatkaliikenteensa ohjaukseen suunnitelmia, joissa henkildstda aktiivisesti innostetaan
kévelyyn, pyorailyyn ja joukkoliikenteen kaytto6n'.

Liikkumisen ohjauksen (Mobility Management) yleisena tavoitteena on edistdd kestavan
kehityksen mukaista liikkumista. Tavoitteena on kevyen liikenteen ja joukkoliikenteen
osuuden kasvattaminen seké henkilo- ja tavaraliikenteen kasvun hillitseminen tasmallisesti
kohdistetuilla kaytannon toimenpiteilla. Esimerkiksi tydpaikat ja niiden toiminta synnyttavat
likkumistarpeita ja likennetta. Liikkkumisen ohjausta on se, kun tydpaikat pyrkivat tietoisesti
vaikuttamaan erilaisin kannustavin keinoin henkiléstonsa ja/tai asiakkaidensa tekemien
matkojen maaraén, suuntautumiseen ja kulkutapoihin.

Kevyen liikenteen ja joukkoliikenteen osuuden lisddminen tyomatkoilla tuo monenlaisia
hyotyja niin tyontekijoille, tydnantajille kuin yhteiskunnallekin. Tyomatkaliikkumisen ohjauk-
sella saavutettavia hyo6tyja ovat esimerkiksi:

tyohyvinvointi seka tyontekijoiden terveys ja virkeys paranevat

likenteen aiheuttama ymparistokuormitus vahenee

enemman joustavaa ja melutonta likennetta

tyOpaikoilla autojen vaatima tilantarve pysakdointialueilla vahenee

imagohyddyt, tyopaikan ymparisto- ja yhteiskuntavastuullisuus

tyOpaikan ja yhteiskunnan ymparistotavoitteiden toteutuminen
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Liikkumisen ohjaus ja liikkumistapojen seuranta on yksi tehokas tyokalu ympéaristojohtami-
sessa. Liikenteen aiheuttamat haitat ovat iso osa monen toimistovaltaisen tyopaikan ym-
paristokuormitusta.

Helsingin kaupungissa likkumisen ohjauksen kehittdminen on otettu tavoitteeksi Helsingin
ekologisen kestavyyden ohjelmassa vuosille 2005 — 2008°. Ohjelman yhtena konkreettise-
na toimenpiteend on tydpaikkakohtaisten liikkumissuunnitelmien tekeminen. Kaupungin
virastoja ja laitoksia kannustetaan laatimaan likkumissuunnitelmia tydmatka- ja asiakaslii-
kenteensa ohjaukseen. My6s kaupungin virastojen, laitosten ja tytaryhteisojen ymparisto-
johtamisen tehostaminen on kaupungin ymparistdpolitiikan keskeinen teesi.

Helsingin kaupunki on Suomen suurin tydnantaja. Kaupungin palveluksessa on lahes
38 000 tyontekijaa. Suurena tybnantajana kaupungilla on mahdollisuuksia vaikuttaa ja luo-
da edellytyksia henkilostonsa kestaville kulkutavoille seka virasto- ja laitoskohtaisille tyo-

! Uutta liikkumiskulttuuria suomalaisille tyopaikoille — tydmatkaliikenteen ohjausta Suomeen. Liikenne ja
viestintaministerion julkaisuja 22/2002.

% Helsingin ekologisen kestavyyden ohjelma, Ymparistonsuojelun painopisteet vuosille 2005-2008, sivut 46-
47.



matkasuunnitelmille. Tydmatkasuunnitelmat tukevat seka Helsingin kaupungin ymparisto-
tavoitteita ettd henkildston tyohyvinvointia lisdtessaan hyotyliikuntaa.

Tybmatkasuunnitelmat tulee valmistella tydpaikkakohtaisesti johdon ja henkildston yhteis-
tyona, jotta ne vastaavat tyopaikan todellisia tarpeita ja olosuhteita. Tall6in niitéa voidaan
aktiivisesti kayttaa esimerkiksi tydhyvinvoinnin ja ymparistojarjestelman kehittamisen vali-
neena.

1.2 LIIKKIS! —hankkeen tavoitteet ja toteutus

Ympaéristokeskuksen tydmatkasuunnitelma on osa LIIKKIS-hanketta, jonka Helsingin
Energia (Helen) ja Helsingin kaupungin ymparistokeskus kaynnistivat yhteistytéssa vuonna
2005. Helsingin tydmatkaliikkumisen ohjaushanke (LIIKKIS!) on mukana pilottina Suomen
kestavan kehityksen toimikunnan kaynnistamassa Liikkuva Suomi — tydohjelmassa, josta
hanke on saanut myds rahoitusta.

Hankkeen tarkoituksena on edistaa kestavaa liikkkumista ty6- ja tydasiamatkoilla. Tavoit-

teena on:

1) kavelyn, pyorailyn ja joukkoliikenteen kayton lisdaminen tyo- ja tydasiamatkoilla

2) tyOhyvinvoinnin ja terveyden edistaminen tydmatkaliikuntaa lisdamalla

3) autoilun haittojen vahentaminen (taloudellinen ajotapa, kimppakyydit, autojen yhteis-
kaytto)

LIIKKIS-hankkeen toteutuksessa on kaksi osaa:

1) Helsingin kaupungin ymparistokeskuksen ja Helsingin Energian tydomatkaohjauksen
kehittaminen: molemmille tehdddn oma tyématkasuunnitelma ja tyématkaliikku-
missivusto (intranet).

2) Tuotetaan yleiseen kayttoon tydmatkaliikkumisen sivusto (Internet), jota Helsingin
kaupungin muut virastot ja laitokset seka muut tyopaikat voivat vapaasti hyodyntaa ja
soveltaa tehdessaan omia tydmatkasuunnitelmiaan tai muutoin edistdessaan henki-
l6stonsa kestavia kulkutapoja. Tydmatkaliikkumisen sivusto avataan Internetissa syk-
sylla 2005.

LIIKKIS-hankkeen toteuttavat Helsingin kaupungin ymparistokeskus (paakoordinaattori) ja
Helsingin Energia yhteistydssa. Hanketta koordinoi ohjausryhmé, johon kuuluvat ympéris-
totarkastaja Johanna Vilkuna (hankkeen paakoordinaattori)ja projektisuunnittelija Vilja
Tahtinen Helsingin kaupungin ymparistokeskuksesta sekéa ymparistéasiantuntija Rauno
Tolonen Helsingin Energiasta.

Hankkeen aikana on pidetty yhteisty6tahojen ja sidosryhmien kanssa kaksi sidosryhmati-
laisuutta, joissa on vaihdettu tietoja ja kokemuksia seka koottu ideoita tydmatkaliikkumissi-
vustoja ja tydmatkasuunnitelmia varten (Luovasti tydmatkalle —seminaari 21.4.2005 ja
Luovasti tydmatkalle —tydpaja 20.6.2005).

Ymparistokeskuksen ja Helsingin Energian tydmatkasuunnitelmat tehd&én johdon ja
henkilostdn yhteistydna. Niiden tekemistad ohjaa molemmissa taloissa tyoryhmat. Ym-
paristokeskuksen tydéryhmassa ovat edustettuina kaikki yksikot ja Helsingin Energiassa
ohjausryhména toimii Green Office—ohjausryhma.



1.3 Ymparistokeskuksen LIIKKIS—tyoryhmaé ja tydmatkasuunnitelman
vaiheet

LIIKKIS -tydryhman tehtavana on tehda ymparistokeskuksen tydmatkasuunnitelma, val-
mistella hankkeen seurantaa seka suunnitella ymparistokeskuksen omat intrassa julkais-
tavat liikennesivut.

Ymparistokeskuksen tydryhmaan kuuluvat:

Pirjo Moberg, hallintoyksikkd (HY), tydryhm&n puheenjohtaja

Taisto Olenius, hallintoyksikké (HY)

Olavi Lyly, ymparistévalvontayksikko (YVY)

Riikka Aberg, ympéristoterveysyksikkod (YTY)

Juhani Airo, ymparist6laboratorio (YL)

Raimo Pakarinen, sporttipomo, henkilokuntakerho HYH

Vilja Tahtinen, ympéristonsuojelu- ja tutkimusyksikko (YSTY), tyoryhmén sihteeri 11.3.-
15.7.2005

Johanna Vilkuna, ymparistonsuojelu- ja tutkimusyksikkd (YSTY), tydryhman sihteeri
18.7.2005 lahtien

Tyo aloitettiin henkiloston kulkutapakyselylla lahtotietojen kokoamiseksi. Kysely tehtiin
sahkoisessd muodossa intranetin avulla. Kysely on tarkoitus toteuttaa parin vuoden valein
osana seurantaa. Kyselylla kartoitettiin seuraavia asioita:

tydomatkojen suuntautuminen, pituus, kulkutapa

tydasiamatkojen suuntautuminen ja kulkutapa

halukkuus muuttaa nykyisia kulkutapoja

matkoihin liittyvat ongelmat ja toiveet

kehittamisideat ja -ehdotukset
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Kulkutapakyselyn jalkeen tehtiin kiinteistdjen auditointi, jossa kaytiin |&pi seuraavat asi-
at:

v/ autojen pysakointi

v' polkupydrien pysakointi (henkildsto ja asiakkaat)

v’ sosiaalitilojen maara ja laatu

Tietoja tyo- ja tybasiamatkaliikkumisen nykytilasta ymparistokeskuksessa on saatu myos
Helsingin kaupungin ja ymparistokeskuksen ohjeistuksista seka keraamalla yksikoista ja
henkildstohallinnosta tarvittavia tietoja. Nykytilaa koskevat tiedot on koottu tyématkasuun-
nitelmaan.

Nykytilan kartoituksen pohjalta on tyéryhmassa maaritetty kehittdmistarpeita seka tavoit-
teita ja toimenpiteitd, joilla tahdataan kestavimpiin liikkumistapoihin tyo- ja
tydasiamatkoilla. Tydmatkasuunnitelma tavoitteineen ja toimenpiteineen hyvaksytaan ym-
paristokeskuksen johtoryhméssa syksylla 2005.

Ymparistokeskuksen tydmatkasuunnitelman toteutusta seurataan jatkossa osana koko
viraston laatu- ja ymparistojarjestelméaé seka tulossuunnittelua ja sen seurantaa.



2 Tyomatkaliikkumisen nykytila ymparistokeskuksessa

Ymparistokeskus huolehtii kunnalle kuuluvista ympariston- ja terveydensuojelun seka
elintarvikevalvonnan, elainlaakintahuollon ja kuluttajaneuvonnan viranomaistehtavista. Vi-
raston palveluksessa on muun muassa ymparistotarkastajia, elintarviketarkastajia, terve-
ystarkastajia, kuluttajaneuvojia, ymparistoneuvojia, kemisteja, laborantteja ja tutkijoita.

Virasto sijaitsee Helsingin Kalliossa kolmessa eri toimipisteessa. Lisaksi Harakan saares-
sa toimii luontokeskus. Viraston liikenneyhteydet ovat erinomaiset, mik& vahentaa tarvetta
auton kayttéon tydmatkoilla. Keskusta ja esikaupunkialueet ovat hyvin saavutettavissa
joukkoliikenteella. Sornéisten ja Hakaniemen metroasemat ovat kavelyetaisyyden paassa.
Lahettyvilla on useita raitiovaunu- ja bussipysakkeja. Pydratieyhteydet ovat kohtuulliset.
Tyontekijoiden tyfasiamatkat suuntautuvat koko kaupungin alueelle. Paavaylat ovat varsin
hyvin saavutettavissa, mika vahentaa ajokilometrien kokonaismaaraa.

Tassa tydmatkasuunnitelmassa esitetyt tydmatka- ja tydasiamatkaliikkumista koskevat
tiedot pohjautuvat paaosin maaliskuussa 2005 ymparistokeskuksen intranetissa toteutet-
tuun kyselyyn (kyselylomake erillisena PDF-tiedostona). Koko taloa koskevia tietoja on
myds selvitetty hallintoyksikosta®.

Tyontekijoita ymparistokeskuksessa oli kyselyn tekoaikaan 192, joista kyselyyn vastasi
107. Vastausprosentti oli 55,7. Vastaajista oli miehia 33 % ja naisia 67 %. Koko ymparisto-
keskuksen vastaavat luvut ovat 30 % ja 70 %. Kyselyyn vastanneiden keskimaarainen ika
oli 44,95 vuotta. Koko henkiloston keski-ikd on 44,55 vuotta.

Kyselyyn vastanneista asuu Helsingissa 69 %, Espoossa 11 %, Vantaalla 8,7 %, Sipoossa
4 % ja Tuusulassa 4 %. Yksittaisia vastaajia oli myds Inkoosta, Keravalta ja Pornaisista.
Lisaksi ymparistokeskuksen tyontekijoité on ilmoitettu asuvan Porvoossa, Kirkkonummella,
Asikkalassa, Kouvolassa, Lohjalla, Mantsalassa, Nurmijarvelld, Riihim&ella ja Ruovedella.
Tyontekijoista 86 % asuu paakaupunkiseudulla.

Ympaéristokeskuksen tyontekijoiden kotipaikka

Kysely Koko ymparistokeskus
% %

Helsinki 69 68

Espoo 11 8

Vantaa 8,7 9,4

Sipoo 4 2,6

Tuusula 4 2,6

muut 3 9

Vastanneista 70 % tydskentelee Helsinginkadulla, 21 % Viipurinkadulla ja 9 % Kaarlenka-
dulla (koko ymparistokeskus 77,1 %, 20 % ja 3 %).

Joukkoliikenteen matkakortti tai alueellinen kausilippu oli 90 %:lla vastaajista. Vastan-
neista 52 % kaytti matkoihinsa kokonaan itse maksamaansa joukkoliikennelippua, 38 %:lla
oli tybnantajan subventoima matkakortti. Ymparistokeskuksessa myodnnettyja subventoi-

® Mauno Nykéanen 23.3.2005



tuja henkilékohtaisia matkakortteja oli kevaalla 2005 32 prosentilla henkildstosta eli 61
tyontekijalla (HY 4 kpl, YVY 23 kpl, YTY 18 kpl ja YSTY 16 kpl). Subventoidun joukkolii-
kennelipun haltijat vastasivat siis kyselyyn hieman keskimaaraista aktiivisemmin.

Ty6suhdeautoja ymparistokeskuksessa ei ole. Ymparistokeskuksessa on myonnetty 53
henkildlle oman auton kayttéoikeus tydtehtavissa. Virastossa on 12 virka-autoa
tydtehtavien hoitoon.

2.1 Kodin ja tyopaikan valiset matkat

Keskimaarainen tytmatka yhteen suuntaan oli ymparistokeskuksessa kyselyn perusteella
13,6 km. Lyhyimmat matkat olivat puoli kilometria ja pisin yli 60 km. Vastaajista 76 % sel-
viaa tydmatkastaan kesaaikaan alle 40 minuutissa. Talvisin vastaava prosenttiosuus on 73
%.

TyOmatkan kesto

yli 60 Mtalvella
T Okesalla

40-60

30-40

min

20-30 %

10-20 A__‘
o L
0 5 10 15 20 25 30 35

%

Joukkoliikennetta kayttaa tyomatkoihinsa ymparistokeskuslaisista kesélla 51 %, talvella 69
%. Autoilijoita on kesaisin 14 % ja talvella 13 %. Py0railyn osuus kasvaa talven 2 %:sta,
kesan 21 %:iin.
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Vastaajia, jotka olivat valinneet paaasialliseksi kulkutavakseen eri kulkumuotojen yhdis-
telman, oli 8 kpl, joista 7 oli naisia. Yhdistelmisté valtaosa oli pidemman kéavely- tai pyo-
railymatkan yhdistamista joukkoliikenteeseen. Monilla kesavaihtoehto oli pyoraily. Talvella
matka bussille, metrolle tai junalle taittuu k&vellen. Moni toki kévelee myos keséaisin. Vain
yhdessa yhdistelmassa talvisaikaan liityntaliikennemuotona oli auto.

Kysymyksessa, jossa kartoitettiin tyontekijoiden mahdollisuutta vaihtaa kayttamansa kul-
kumuoto johonkin toiseen, sai valita useampiakin vaihtoehtoja. Selvasti suosituimmaksi
vaihtoehdoksi nousi pyoraily, jonka valitsi mahdolliseksi vaihtoehdoksi keséaikaan lahes
puolet vastaajista. Innokkuutta pyorailyn liséamiseen siis olisi, mutta ilmeisesi pyoréilyn
olosuhteet niin matkan aikana kuin tyopaikalla eivat vastaa toiveita ja estavat osittain pyo-
railyn suosion kasvua.

Mahdolliset vaihtoehdot kulkutavoiksi tydmatkalla
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2.1.1 Eri kulkumuotojen kayttajien profilointi

Tybmatkansa kavelevat olivat enimmékseen 50-60-luvulla syntyneitad naisia, joilla tydmat-
ka on alle 5 km. Lahes kaikilla oli kuitenkin myds joko itse maksettu tai tydnantajan sub-
ventoima matkakortti. Suurin osa kéavelee kesat talvet, mutta osa vaihtaa kavelyn talviai-
kaan joukkoliikenteeseen.

Kulkutapavaihtoehdoista suosituimmat kavelijoiden keskuudessa olivat pyoréily ja joukko-
likenne. Tydasiamatkoillaan kavelijoiden kulkutapavalikoima monipuolistuu; 10ytyy niin
auton kuin joukkoliikenteen kaytt6d, mutta kavellen hoituvat myés muutaman ty6asiamat-
kat. Kavely tydomatkakulkutapana on tietysti hyvin joustava vaihtoehto ja se mahdollistaa
tydasiamatkoilla koko vaihtoehtopaletin kaytén monipuolisesti tilanteen mukaan.

Pydrailijoista puolet oli naisia ja puolet miehid. Ikajakauma oli laaja, mutta suhteellisesti
suurin suosio pydrailylla on hieman alle viisikymppisilla. Viipurinkatulaiset ja kaarlenkatu-
laiset ovat hieman innokkaampia pyorailijoitéa kuin helsinginkatulaiset. Kaikki pyorailijat



omistivat kuitenkin myds matkakortin, puolella se oli tydnantajan subventoima. Talvisin
pyordilijat siirtyvatkin enimmakseen kayttdmaan joukkoliikennetta, yksik&aéan ei siirry talvek-
si auton rattiin. Sen sijaan tydasiamatkoilla pyorailijat kayttavat paljon viraston autoja. Tal-
visin joukkoliikenteeseen siirtymisen myoéta myos kesapyorailijdiden tydmatkan kesto kas-
vaa reilusti. Keskimaarainen pyorailijan tyématka oli noin 9 km. Suosittuja vaihtoehtoja
olivat joukkoliikenne ja kavely, ja talvipyorailykin kiinnosti muuta véakea useammin.

Joukkoliikenteen kayttajien taustatietojen jakaumat olivat hyvin lahella koko kyselyyn
vastanneen vaen tietoja eli naisia 70 % ja keski-ika vain hiukan vahemman kuin koko
otoksessa. Joukkoliikenteen kayttajia l16ytyi Helsinginkadulta, Viipurinkadulta ja Kaarlenka-
dulta samassa suhteessa kuin koko kyselyyn vastanneessa joukossa. Joukkoliikenteen
kayttajilla oli hieman keskimaaraistd useammin itse maksettu matkakortti. Joukkoliiken-
netta kaytetddn tasaisesti l[&pi vuoden, vain yksi vaihtaa joukkoliikenteen talvisaikaan
kimppakyydiksi.

Keskimaarainen tydtmatka joukkoliikenteen kayttajilla oli 14 km ja aikaa siihen kului hieman
keskiarvoa enemman niin keséalla kuin talvella. Vaihtoehdoista suosituimpia joukkoliiken-
teen kayttgjien mielesta olivat polkupyora ja kimppakyydit. He myo6s olivat keskimaaraista
useimmin nimenneet jonkun muun tavan kuten erilaisten yhdistelmien kayton, juoksemisen
tai jopa potkukelkan.

Tybmatkansa joukkoliikenteelld kulkevat kayttivat ymmarrettavasti myos tydasiamatkoilla
paljon joukkoliikennettéd Valtaosa kaytti itse maksamaansa matkakorttia, mika tarkoittaa
Sitd, ettd he eivat saa mitdén korvausta tydasiamatkoistaan. Joukosta loytyi kylla myo6s
autoa kayttavia ja kavelijoitd. Suosituimmat vaihtoehdot tydasiamatkoille tdssé joukossa
olisivat kavely, pyoraily ja tydnantajan subventoiman joukkoliikennelipun kaytto.

Autoilijat (yksin autoilevia 9 kpl eli 9 % ja kimppakyyteja kayttavia 5 kpl eli 5 %) olivat
keskimaaraista iakkaampia ja tydskentelivdt muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta Hel-
singinkadulla. Muutamat omistivat my6s matkakortin. Muutama yksin autoileva vaihtaa
talvisin kulkutavakseen joukkoliikenteen.

Tybmatkan keston suhteen autoilijoilla painottuvat keskimaaraista enemman luokat 10-20
minuuttia ja 20—30 minuuttia. Keskimaarainen tydmatka autoilijoilla on 20 km, mutta 64
%:n matka on alle 18 km. Suosituimmat vaihtoehdot kulkutavaksi olivat autoilu (yksin tai
kimpassa) tai bussi tai muu joukkoliikennevéline. Vain muutama nimesi mahdolliseksi
vaihtoehdoksi kavelyn tai pyorailyn.

Autoilijat kayttavat autoaan myos tydasiamatkoilla, vain muutama kayttaa joukkoliikennetta
ja muutama ei juuri liikku tydpaikan ulkopuolella. Kaytdssa on keskimé&éraista useammin
tyGantajan auto tai oma auto, jonka kaytosta maksetaan korvausta. Omaa autoa kaytetaan
joissakin tapauksissa myds ilman korvausta. Vaihtoehtoja auton kaytdlle tybasiamatkoilla
ei monikaan maininnut, osa syysta ettei voi tydssa tarvittavien varusteiden takia kayttaa
muuta kulkutapaa.



2.2 Tybasiamatkat tyopéaivan aikana

Tyobasiamatkojen kulkutapajakauma kesalla
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Tyoasiamatkoilla henkildauto oli selvasti suositumpi vaihtoehto kuin kodin ja ty6paikan va-
lisilla matkoilla. Auton paaasialliseksi kulkumuodokseen tydasiamatkoilla valinneista valta-
osa eli 70 % ajaa ymparistbkeskuksen virka-autoilla.

Kaikista niistd 53 henkilosta, joille ymparistokeskuksessa on myonnetty lupa oman auton
kayttoon virkatehtavissa, vain 9 vastasi kyselyyn. Kuusi ihmistd myds ilmoitti kayttavansa
omaa autoa tybasiamatkoihin, vaikkei saakaan siitd tyonantajalta korvausta.

Tybasiamatkoihin kaytettava auto
Mainintoja (kpl)

tyGnantajan auto 34

oma auto, jonka kaytosta saa 9
tydnantajalta korvausta

oma auto, ilman korvausta 6

Tybasiamatkoja ajettiin omalla tai virka-autolla keskimaarin 1678,4 kilometrid vuodessa
henkil6a kohti. Vaihteluvali on tosin erittéain suuri: pienin ilmoitettu vuosittainen kilometri-
ma&éra oli 10 ja suurin 12 000.

Joukkoliikennetta tydasiamatkoihin kaytti kesalla 44 % ja talvella 49 % vastaajista. Vain 20
% ilmoitti kayttavansa tydnantajan subventoimaa joukkoliikennelippua, vaikka sellainen on
32 %:lla ymparistokeskuksen tyontekijoista. Noin viidennes vastaajista kaytti tydtasiamat-
koihinsa itse kustantamaansa joukkoliikennelippua, jonka kaytdsta ei saa mitdan korvausta
tyonantajalta.

Vastaajista 16 % ei juuri poistu ty6paikaltaan tyopaivan aikana.



Kysyttdessa mahdollisia vaihtoehtoja tytasiamatkaliikkumiseen suosikiksi nousi tydmat-
kojen tapaan kesainen polkupyoréily ja sen rinnalla myos kavely.

Vaihtoehdot kulkutavoiksi tydasiamatkoilla
0 5 10 15 20 25 30
| | | | | | 26
avely Wﬂ‘
Polkupy6ra i | 28
- . 11
Henkildauto, yksin 11
| kesalla
Henkildauto, kimppakyydilla g Wkesalla
| Mtalvella
Juna, bussi, raitiovaunu tai metro (tydnantajan matkakortilla) 1415
Juna, bussi, raitiovaunu tai metro (tydnantajan subventoimalla 16
matkakortilla) 16
Juna, bussi, raitiovaunu tai metro (itse maksetulla matkakortilla) ;
Jokin eri edellisten kulkutapojen yhdistelmé g
En voi k&yttdd muita kulkutapoja (esim. tydssé tarvittavien varusteiden 9
takia) 9
- _ . U 16
En juuri liiku tydpaikkani ulkopuolella tydasioissa 16
_— 2
Joku muu tapa, mika? >
Mainintoja (kpl)

2.3 Ymparistokeskuksen nykyiset tydmatkaliikkumisen kaytannot

Virka- ja tyotehtavien hoitamiseen liittyvan matkustamisen ja kuljettamisen perusteet on
pasosin kirjattu kaupunginjohtajan 22.1.2004 tekemaan paatokseen 4020 §°. Lisaksi tassa
luvussa lahteena on kaytetty ymparistokeskuksen tydntekijoiden ja yksikdiden sihteerien
toimittamia tietoja.

Kaupungin sisaisessa liikkumisessa paaperiaatteena on, ettd tydnantaja korvaa viranhal-
tijoiden ja tyontekijdiden virka- ja tyotehtavien hoitamiseen liittyvat matkat.

* Virka- ja tydtehtavien hoitamiseen liittyva matkustaminen ja kuljettaminen, kirje ja ohjeet kaupunginjohtajan
paatoksesta 4020 § (22.1.2004, Pentti Anttonen)
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2.3.1 Joukkoliikenne

Kaupungin johdon paatéksen mukaan tarkoituksenmukaisinta joukkoliikenteelld hoidetta-
vien virka- tai tyotehtavien hoidossa on kayttdéd ennakkoon ladattavia matkakortteja.
N&ama voivat olla joko arvolippuja tai henkilokohtaisia tai haltijakohtaisia kausilippuja. Naita
lippuja saa paasaantoisesti ostaa vain HKL:n lippupalvelusta. Ymparistokeskuksen arvo-
lippuja hallinnoivat yksikkojen sihteerit, jotka kayvat lataamassa niihin arvoa.

Lainattavia arvomatkakortteja on ymparistokeskuksessa 16 kpl (YSTY 5, YVY 4, YTY 3,
HY 2, YL 2). Kaupungin subventoima henkil6kohtainen kausimatkakortti on 61 ymparisto-
keskuslaisella (YVY 23, YTY 18, YSTY 16, HY 4).

Helsingin sisainen subventoitu kausilippu voidaan myontaa henkildlle, jos jokin seuraa-
vista edellytyksista tayttyy:

a) henkild tydskentelee useammassa kuin yhdesséa tyopisteessa

b) esimiesasemassa olevan henkilén johtamaa toimintaa on eri puolilla kaupunkia

¢) henkilon toiminta kohdistuu useihin eri laitoksiin tai kohteisiin

Lisaksi edellytetddn, ettd kyseessa on HKL:n tai seutuliikenteen henkilokohtainen kausilip-
pu tai HKL:n yleiskausilippu ja etta lippuun ladataan aikaa vahintdan 30 paivaksi. Naiden
edellytysten tayttyessa kaupunki subventoi 70 % Helsingin sisaisen tariffin mukaisesta
henkilokohtaisen kausilipun hinnasta. Jos henkil6 asuu paékaupunkiseudulla ja kayttaa
seutulippua, hénelle subventoidaan vain Helsingin siséisen tariffin osuus. Paakaupunki-
seudun ulkopuolella asuvalle voidaan hankkia henkilokohtainen yleiskausilippu, joka kel-
paa vain Helsingin alueella. Kaupungin tyontekijoista noin 3500 henkilolla oli vuonna 2001
kaytossaan tama ns. virkamieslippu vuosilipun muodossa. Lisaksi HKL mydnsi palveluk-
sessaan oleville noin 2000 henkildlle henkilokuntavapaalipun, joka on verovapaa.

Ymparistokeskuksessa paattksen subventoidun joukkoliikennelipun myéntamisesta tekee
ymparistdjohtaja. Lainattavien haltijakohtaisten matkakorttien ostosta paattaa yksikén
paallikko.

Yksikoisséa olevia lainattavia matkakortteja kayttavat paaasiassa ymparisto- ja terveystar-
kastajat seké vesistotutkimuksen ja hallintoyksikon tyontekijat. Muita kayttajaryhmia ovat

padkaupunkiseudun ulkopuolella asuvat, joista muutamalla on lainattava kortti s&annalli-

sesti hallussaan. Myo6s subventoidun joukkoliikennelipun haltijat kayttavat lainattavia kort-
teja matkustaessaan tyotehtavissa muualle YTV-alueelle.

2.3.2 Auton kaytto

Oman tai hallinnassa olevan auton kayttéoikeuden virka- tai tyétehtéavissa voi saada,
jos auton kaytt6 virka- tai tyétehtavien hoidolle on valttdmétonta tai eduksi. Oman auton
kaytostd maksetaan korvausta verohallinnon vahvistamien kilometrikorvausten mukaan.
Vuonna 2005 korvaus yksin ajettaessa on 40 snt/km. Kayttdoikeus voidaan myontaa tois-
taiseksi tai enintaan siksi ajaksi jonka tyontekija hoitaa virkaa tai tehtavaa (pysyva kaytto-
oikeus). Oikeus voidaan myontad myads tilapaisesti jonkun tehtavan hoitamista varten (tila-
painen kayttdoikeus).
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Pysyvan oman auton kayttéoikeuden tyttehtavissa myontaa ymparistdjohtaja. Tilapaisesta
kayttboikeudesta paattaa lahin esimies. Myonnettaessa pysyva kayttdoikeus on myos
maariteltava vuosittainen sallittu kilometrimaara, jota ei saa ylittdd. Jokaisessa virka- tai
tyoajoon kaytettavassa yksityisajoneuvossa on oltava ajopaivakirja, johon merkitaan:
matkan alkamis- ja paattymisajankohta
- matkamittarin lukema matkan alkaessa ja paattyessa lahto- ja tulopaikka seka tar-
vittaessa matkareitti
- henkildiden lukumaara, jos heitd on mukana useita, seka tavaroiden paino, jos niita
on mukana
- ajon tarkoitus
- mahdolliset pysakaointikustannukset.

Ajopaivakirjan tarkastaa ennen laskutusta asianosaisen esimies.

Kaupungin ajoneuvojen kayttéoikeudesta paattaa myos ymparistdjohtaja. Myos kau-
pungin ajoneuvoista tulee pitdd ajopaivakirjaa, jonka kayttaja tai kuljetuksen tilaaja kuittaa
aina ajoneuvoa kayttdessaan. Kaytannossa ajopaivakirjoja on kaksi, joista toinen on au-
tossa ja toinen tarkastettavana. Ymparistokeskuksessa jokaisella autolle (yhteensa 12
autoa) on nimetty autovastaava, jonka tehtaviin kuuluu huolehtia ajoneuvosta.

Pysakointipaikkoja ympéaristokeskuksen kiinteistoilla on 11 Helsinginkadulla ja 9 Viipurin-
kadulla. Helsinginkadun sisédpihan paikoista 6 on varattu talon virka-autoille ja 5 henkil6-
kunnalle. YTY:n rekisterinumerokohtaisella "virka-ajossa” lapulla voi pyséakdida muuta-
malla paikalla naapurissa olevan tydvaenopiston parkkipaikalle. Lisaksi YTY:ssé ja YL:ssa
on molemmissa yksi yrityspysakointitunnus, joka oikeutta pysékdiméaan asukaspaikoille
Helsinginkadun lahipiirissa. Viipurinkadulla paikat ovat hallissa ja niistéa 6 on varattu talon
autoille ja 3 henkilékunnalle. Liséksi Viipurinkadun toisella puolella olevan kerrostaloyhtion
pihassa on varattuna 3 autopaikkaa ymparistokeskuksen kayttoon.

Kaupungilla virka- tai ty6tehtavissa liikkuttaessa niin oman auton kuin virka-autojen kayttajat
kayttavat paasaantoisesti parcard -pysakointimaksulaitetta, jonka he itse kayvat tarvittaes-
sa lataamassa rakennusviraston palvelupisteissa.

Polttoaineenkulutusta seurataan osana ymparistokeskuksen ymparistojarjestelmaa. Kulu-
tukselle asetetaan vuosittain maaralliset tavoitteet. Niiden toteutuminen raportoidaan ym-
paristokeskuksen vuosikatsauksessa ja kaupungin ymparistoraportin hallintokuntakohtai-
sessa liitteessa.

2.3.3 Kavely ja pyoraily

Ymparistokeskuksessa on kaksi henkilokunnan kaytdssa olevaa virastopyoraa, yksi Hel-
singinkadulla ja yksi Viipurinkadulla. Kypéran voi lainata Hesarilla asiakaspalvelupisteesta.
Viipurinkadulla se 16ytyy 2. kerroksen kopiohuoneesta, jossa on my6s pumppu. Pyérissa
on satulan pikalukitus, joten korkeuden saataminen sopivaksi onnistuu helposti. Virasto-
py6rien kunnossapidosta vastaa Hesarilla Taisto Olenius ja Viipurinkadulla Jukka Putto-
nen. Pydrien kayttdd seurataan Helsinginkadulla varausvihkon avulla. Viipurinkadulla on
kaytossa Excel-pohjainen varausjarjestelma.
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Tybmatka- tai tydasiamatkapyorailyn tai -kavelyn kayttoon kannustetaan ymparistokeskuk-
sen omassa ymparistboppaassa, muuta ohjeistusta kayton korvauksista tai valineistosta ei
ole. Verohallinto on vahvistanut kilometrikorvaukseksi muille kulkuneuvoille 8 snt/km,
mutta tiettavasti pyorailijat ymparistokeskuksessa eivét ole pydrailemistaan kilometreista
matkalaskua tehneet.

Ymparistokeskuksessa ei ole talla hetkella erillisia kannustimia tai harrastepalkintoja liitty-
en tydmatka- tai tybasiamatkapyorailyyn tai kavelyyn. Vuonna 2003 jarjestettiin virastopyo-
rékisa, jonka ideana oli muistuttaa virastopyorien olemassaolosta ja kannustaa kaytta-
maan niitd aina kun mahdollista. Kisa oli yksikkokohtainen ja kesti kesakuun alusta loka-
kuun loppuun. Kisan aikana pyoria kaytettiin todistetusti 63 kertaa.

Helsinginkadun sisapihalla on myds jarjestetty vuonna 2002 pydrien korjaustempaus, jos-
sa pyoranhuoltotaitoinen viraston vaki avusti muita kevathuollossa ja tarjolla oli pyorailyyn
liittyvaa aineistoa. Pyorailyn edistamiseksi on kampanjoitu vuosittain pydrailyviikolla ja
Autottomana Paivana 22.9.

2.3.4 Virkamatkat

Virkamatkoja ei ole varsinaisesti sisallytetty LIIKKIS -hankkeeseen. Virkamatkalla tarkoi-
tetaan matkaa, joka ei kuulu viranhaltijan tai tyontekijan tavanomaisiin tyo- tai virkatehta-
viin, ja joka perustuu virkamatkamaaraykseen. Virkamatkan perusohjeena on, ettd matka
on tehtava niin lyhyessa ajassa ja vahin kustannuksin kuin mahdollista ottaen huomioon
matkan ja hoidettavien tehtavien tarkoituksenmukainen suorittaminen.

Ohjeistus virkamatkoista 16ytyy samasta kaupunginjohtajan 22.1.2004 tekemasta paatok-
sestd 4020 8 kuin muukin liikkumista koskeva ohjeistus. Ymparistokeskuksessa paatoksen
Euroopan sisélla tehtavista virkamatkoista tekee ymparistdjohtaja. Euroopan ulkopuolisista
virkamatkoista paattadé kaupunginjohtaja.

2.3.5 Etéty

Helsingin kaupunki suhtautuu kannustavasti etatyon tekemiseen silloin, kun se tehtavien
puolesta on mahdollista. Kaupunginkanslian henkiléstéosasto on laatinut 16.10.2001 oh-
jeet, jotka koskevat etatyon periaatteita ja palvelussuhteen ehtoja etatyon aikana.

Etatyoksi katsotaan soveltuvan tyon, joka ei ole nimenomaisesti tydpaikkaan sidottua, ja
jossa tarve henkilokohtaiseen kanssakaymiseen tai tyon valittbm&an valvontaan on vahai-
nen.Ohjeessa on méaaritelty, etté etaty6 sopii parhaiten itsenaisiin asiantuntija- ja suunnit-
telutehtaviin, raporttien ja muistioiden laatimiseen, laajojen tekstien kirjoittamiseen, teks-
tinkasittely- ja kddnnostehtaviin ja muuhun keskittymista vaativiin itsenéisesti suoritettaviin
téihin, jotka suoritetaan yleensa tietotekniikan avulla ja yhteys tydnantajaan hoidetaan tie-
toliikenneyhteyksin.

Etatyon tekemisesta on aina tehtava kirjallinen sopimus. Lyhytaikaisesta satunnaisesta

etatyosta voidaan sopia suullisesti. Etatydssa olevaa koskevat paéasiassa samat palve-
lussuhteen ehdot kuin hanen tehdessaan tyota tydnantajan tiloissa.
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Ymparistokeskuksessa saanndollista etatyota teki kevaalla 2005 kaksi henkiléa, joista toi-
nen enimmillaan kaksi paivaa viikossa ja toinen osa-aikaisesti. Ymparistokeskuksen hen-
kilostostrategiassa vuosille 2001-2005 mainitaan kehittyvan teknologian hyddyntamista
koskevan toimenpiteen alla, ettéa etatyon tekeminen on mahdollista erikseen péaatettyjen
periaatteiden mukaisesti. Naita periaatteita ei ole kuitenkaan maaritelty erityisesti ympa-
ristokeskusta koskien. Paatoksissa nojaudutaan kaupungin yleisiin ohjeisiin.

2.4 Kiinteistojen auditointi

2.4.1 Helsinginkadun kiinteisto

Helsinginkadulla pysakointipaikat sijaitsevat lakuavaimella avattavan nosto-oven takana
kiinteiston sisépihalla. Pihalla pysakoidaan seka autot etta pyorat. Tila palvelee 154:84
Helsinginkadulla ja Kaarlenkadulla tytskentelevaa ymparistokeskuslaista.

Autopaikkoja on sisépihalla 11, joista 5 on varattu tyontekijoiden autoille ja 6 ymparisto-
keskuksen autoille. Lisaksi autoja pysakoidaan rekisterikohtaisin tunnuksin viereisen Ty6-
vaenopiston pihalla (YTY) ja yrityspysakadintitunnuksin (1 kpl YTY ja 1 kpl YL). Kaikkien
autoa tydmatkoihinsa kayttavien autot eivat sovi pihalle. He kayttavat joko maksullisia ka-
dunvarsipaikkoja tai kauempana sijaitsevia ilmaisia parkkipaikkoja.

Pyorapaikkoja on sisdpihalla talon seinustalla telineessa 16 kpl. Katosta ei ole. Sisapi-
halla on toisella seinustalla katos, mutta siella sailytetaan jateastioita, pahvinkeraysrulla-
koita, kaytdsta poistettuja puulavoja ja muuta tavaraa. Myds Helsinginkadun virastopyora
oli arviointipaivana 25.4.2005 katoksessa. Pydria oli arviointipaivana telineissa 4 kpl ja teli-
neen ulkopuolella muutamia. Py6rapysakaointia on myoés Itdisen Alppirinteen puolella ulko-
na tai pyora nostetaan rappuun suojaan (1 kpl 25.4.2005).

Pyorapysakaintipaikkoja asiakkaille ei ole. Rakennuksen viereiselld osin epasiistilla katu-
alueella on huonokuntoinen teline, josta tosin kaytdssa on vain toinen puoli. Koska alueella
varastetaan paljon pydrid, telineessa pitaisi olla mahdollista kunnon runkolukitus.

Helsinginkadun sisépihalta sisadn menevan oven vieressa on vesistotutkimuksen sosiaali-
tila, jossa on yksi suihku ja 10 pukukaappia. Muut sosiaalitilat ovat hajallaan pohjakerrok-
sissa ja kellarissa. Kuntosalin vieressa on miesten pukuhuone (2 suihkua, 10 lukittavaa
kaappia, ei kuivatustelineitd/-kaappia) ja naisten pukuhuone (2 suihkua, 10 lukittavaa
kaappia, kuivatustanko). Osa kaapeista on nimetty tietyille tyontekijdille. Viereisessa va-
rastokaytavassa on lisaksi viela yhteiskayttssa 6 lukittavaa kaappia. Laboratorion naisilla
on pohjakerroksessa oma pukuhuone, jossa on 2 suihkua ja 35 lukittavaa kaappia. Valta-
osa kaapeista on nimetty tietylle henkilolle. Kellarissa on yksi yhteiskaytdssa oleva suihku
ja pukuhuone, jossa on 8 lukittavaa vaatekaappia.Katutasossa on ymparistokeskuksen
saunaosasto, jossa on 2 suihkua, muttei kaappeja, seka vahtimestarien kaytdssa olevat 3
lukittavaa kaappia ja suihku.
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2.4.2 Viipurinkadun kiinteisto

Viipurinkadulla kiinteiston kellarissa on parkkihalli, jossa ovat seka talon auto- etta pyora-
pysakaointitilat. Samassa kiinteistossa toimivat myos kiinteistéviraston kaupunkimittaus ja
sosiaaliviraston Alppilan alueen kotipalveluyksikko, joiden auto- ja pydrapysakaointi on sa-
massa tilassa. Viipurinkadulla tyoskentelee 38 ymparistokeskuslaista.

Autopaikkoja on hallissa varattuna 3 kpl tydntekijoiden autoille ja 6 kpl tydpaikan autoille.
Vastapaisen kiinteiston pihalla on 3 kpl ymparistokeskukselle varattuja autopaikkoja, joi-
den kayttbaste on melko alhainen.

Pyorapaikkoja hallissa on telineissa 10 kpl, jotka ovat myds kaupunkimittauksen ja koti-
palvelujen kaytossa. Arviointipaivana 13.5.2005 telineet olivat tdynna ja valtaosa naytti
olevan ilmeisesti kotipalveluyksién kohtuullisen uusia virkapydria, joissa osassa oli viela
muovipussit satuloiden paalla. Telineet olivat aivan taynna ja telineiden vieressa ja hallin
seinustoilla oli 15 pyoraa parkkeerattuna, osa tosin ilmeisesti kayttdmattomia tai ainakin
hyvin vahalla kaytolla (autojen takana loukussa). Ulko-oven vieresséd on myds kaariteli-
neessa viisi pyorapaikkaa, jossa arviointipaivana oli yksi pyora. Tama teline palvelee myos
pyoréilevia asiakkaita.

Viipurinkadulla ymparistokeskuksen pyorailijoille ja muille tydmatkaliikkujille on varattu vain
yksi yhteiskayttdinen sosiaalitila, joka on kiinteiston 2. kerroksessa (porrasyhteys parkki-
hallista). Tilaan on hiljattain asennettu uusi suihkukoppi, joka on siis miesten ja naisten
kaytossa. Pienessa tilassa on myos erillinen vessa ja 7 lukittavaa vaatekaappia. Koko tilan
voi lukita, mutta suihkua ei erikseen, miké vaikeuttaa kayttoa esimerkiksi aamuisin, jos
yhta aikaa on kayttdjind miehia ja naisia. Kaytavan toisella puolella olevaan tyhjaan toi-
mistohuoneeseen on asennettu koneellinen kuivauskaappi. Muita kuivatustiloja ei ole. Jo-
kaisella on huoneessaan vaatekaappi, jossa hatétilassa voi sailyttaa liikuntavarusteitakin.
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3 Puutteet ja kehittamistarpeet liikkkumisen kaytanndissa ja
ohjauksessa

Henkiloston tyomatkakyselyssa pyydettiin rastittamaan valmiista listasta 3-5 mieluisinta
keinoa oman tydpaikan liikkumisolosuhteiden kehittdmiseen. Suosituimmaksi nousi tyon-
antajan subventoiman joukkoliikennelipun tarjoaminen kaikille halukkaille. Kolmasosan
mielesta myds etatydmahdollisuuksien kehittdminen on kiinnostava keino. Paljon mainin-
toja saivat myos pyorapysakointimahdollisuuksien parantaminen seka tydomatkaliikuntava-
rusteiden sdilytys- ja kuivatusmahdollisuuksien parantaminen. Niihin liittyen mainintoja ke-
rasi myos sosiaalitilojen parantaminen. Naiden kolmen suosio on samassa linjassa pyo-
railyn suosion kanssa kysymyksessé, jossa pyydettiin nimeamaan mahdollinen vaihtoehto
kulkutavaksi tydmatkoilla.

Joku muu, mik&a? 7

Sahkoiset neuvottelumenetelmat 11

Askelmittareiden hankinta 15

TyOpaikan autojen
lainausmahdollisuus yksityisk... :l S

Kimppakyytijarjestelméan
luominen ‘

Taloudellisen ajon kurssit |17

Etatydmahdollisuuksien
kehittdminen ‘ ‘ ‘

|31

TyOnantajan subventoima
joukkoliikennelippu kai...

166

Virastopyorien kaytto 7

Tyosuhdepydrien kayttéonotto |13

Pyorailytempaukset 0

Kavelytempaukset 4

Tyomatkaliikuntavarusteiden
sdilytys/kuivatusma...

|25

Sosiaalitilojen parantaminen 16

Pyorapysakdintimahdollisuuksien
parantaminen I I

| 26
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Pydraily ja kavely tytmatkoilla

Helsinginkadulla on maarallisesti riittavasti suihkutiloja, mutta ne ovat hajallaan ympari
kiinteist6a ja niista puuttuvat taysin vaatteiden ja varusteiden kuivatusmahdollisuudet.
Valineet eivat kuivu kunnolla paivan aikana, jos ne laitetaan joko pukukaappiin pukuhuo-
neissa tai viedaan oman huoneen vaatekaappiin. L&hes puolet kyselyyn vastanneista py6-
railijoista kaipaa parempia sailytys-/kuivatusmahdollisuuksia. Samoin lahes yhta moni kai-
pasi parempia pyoran pysakointimahdollisuuksia. Pysakdintiongelma koski nimen-
omaan Helsinginkadulla tytskentelevid. Helsinginkadulla ei mydskaan ole jarjestetty asi-
akkaiden pyorapysakointia millaan tavalla. Vierailijoiden pyorat ovat talon seinustalla jalka-
kaytavalla irrallisina ja alttiina aluetta vaivaavalle ilkivallalle. Pydrid ei saa lukittua mihin-
kaan kiinteaan.

Viipurinkadun vastauksissa painottuvat muita enemman sosiaalitilojen parantaminen.
Avoimissakin vastauksissa vaadittiin naisille omaa suihkua. My6s ty6ésuhdepydrien kayt-
toonotto kiinnosti viipurinkatulaisia keskim&araistd enemman.

Kyselyssa tdihin kavelevien mielesta parhaat kehittdmiskeinot olivat "taloudellisen ajon
kurssit”, "askelmittareiden hankinta” seka "kavelytempaukset”.

Taoihin pyorailevien keskuudessa suosituin keino oli "subventoitu joukkoliikennelippu kai-
kille halukkaille”. Keskimaaraista enemman painottuivat "pyorapysakointimahdollisuuksien

parantaminen”, "sosiaalitilojen parantaminen”, "tydmatkaliikuntavarusteiden saily-
tys/kuivatusmahdollisuuksien parantaminen” sekéa "pyorailytempaukset”.

Joukkoliikenneliput

Helsingin kaupungilla on talla hetkella kaytettavissaan joukkoliikenteen edistamiseen
tydnantajan subventoima joukkoliikennelippu. Tama lippumalli edistda joukkoliikenteen
kayttoa myos tydmatkoilla ja vapaa-aikana, vaikka onkin ensisijaisesti suunnattu korvaa-
maan tydasiamatkoista aiheutuvia kuluja. Helsingin kaupungin virkamieslipun verotusar-
voksi on tulkittu lipun nimellisarvoa pienempi osuus, mikali tyontekija kayttaa lippua tydasi-
ointimatkoihin. Siten tama lipputyyppi eroaa varsinaisesta tyésuhdematkalipusta, jonka
verotusarvoksi on tulkittu tahan asti lipun nimellisarvo. Tyésuhdematkalippu on tydnanta-
jan tyontekijélleen luontoisetuna tarjoama joukkoliikenteen kausilippu, jolla tyontekija voi
matkustaa tydasiamatkojensa lisaksi tydmatkansa ja vapaa-ajalla tehdyt matkansa.

Tahan asti tydsuhdematkalipun kustannukset ovat olleet sekéa tydnantajalle etta tyonteki-
jalle esimerkiksi tyésuhdeautoon verrattuna melko korkeat. Tilanne kuitenkin muuttuu
vuonna 2006. Syksyn 2005 budjettiriihessa sovittiin, ettd joukkoliikenteen tytmatkalippu
otetaan kayttoon vuoden 2006 alusta. Siitd tulee samantapainen tydsuhde-etu kuin lou-
nas- ja liikuntaseteleista. Liikenne- ja viestintaministerion ehdotuksen mukaan tydsuhde-
matkalipun arvosta 25 prosenttia olisi verotonta luontoisetua. Valtiovarainministerio ja lii-
kenne- ja viestintaministerio selvittavat yhteistydssa tydsuhdematkalipun kayttdonottoon
liittyvid kaytannon kysymyksia. Hankkeen ensisijainen tavoite on liséta joukkoliikenteen
suosiota. Sen vaikutukset nakyvéat eniten suurissa kaupungeissa.

Helsingin kaupunki selvitti vuonna 2002 kaikille Helsingissé ja muualla YTV-alueella asu-
ville tyontekijoille tarjottavan tydsuhdematkalipun kustannusvaikutuksia ja vaikutuksia lii-
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kenteen kysyntaan °. Kustannukset olisivat olleet 10 — 15 miljoonan euron suuruusluok-
kaa. Todennakoista kuitenkin olisi, etta kaikki eivat ottaisi vastaan tatéa lippua, mika va-
hentaisi kuluja. Tydsuhdelipun kayttéonoton hyddyiksi arvioitiin muun muassa joukkolii-
kenteen kayton lisd&ntyminen, henkildauton kayton vahentyminen sek& onnettomuuksien,
polttoaineenkulutuksen, paastojen ja pysakointialueinvestointien vahentyminen.

Tampereen kaupunki on selvittanyt tydsuhdelipun kayttdonoton vaikutuksia Tampereen
kaupungin organisaatiossa®. Kaupungin palveluksessa oli vuonna 2002 noin 15 000 tyén-
tekijaa. Tampereen teknillisen yliopiston tekeman selvityksen mukaan lippu liséisi kaupun-
gin tyontekijoiden joukkoliikennematkoja 16 prosentilla ja tasté olisi monia hyotyja kuten
ymparisté-, onnettomuus- ja ajoneuvokustannusten pieneneminen. Lippu liséisi tyotyyty-
vaisyytta ja olisi mahdollisuus saada joukkoliikenteen pariin uusia kayttgjia.

Nykyinen Helsingin kaupungin virkamieslippujen subventointikdytantd on osittain epatasa-
arvoinen. Siitd hyotyvat eniten Helsingissa asuvat tyontekijat. YTV-alueen ulkopuolella
asuvat eivat hyody tasta lippujen tukimallista. Subventoidun lipun myéntamisehdot ovat
varsin tiukat. Subventoitua lippua ei ole mydnnetty esimerkiksi toimistohenkilokunnalle,
koska heidan ei katsota tarvitsevan sita tyossaan.

Subventoitu lippu on tapana hankkia kerralla koko vuodeksi, jolloin osan vuotta jotain
muuta kulkuneuvoa kayttavat kuten kesaisin pyorailevat, maksavat siitd myds turhaan.
Lippu pitaisi olla mahdollista hankkia myds osaksi vuotta.

Ymparistokeskuksen yksikdissé on lainattavia matkakortteja, mutta niiden olemassa-
olosta ja kayttdmahdollisuudesta tiedetaan varsin vaihtelevasti. My6s niiden riittavyys on
ajoittain koetuksella. Kyselyn perusteella joissakin yksikdissa niitd tuntuu olevan liian va-
han. Korttien kaytosta tehdaan merkinnat varausvihkoon, mutta seurantaa ei ole tehtyjen
matkojen osalta. Siksi on hankala arvioida, olisiko sittenkin edullisempaa hankkia lainatta-
via kortteja kayttaville subventoitu kausilippu.

Kyselyssa joukkoliikenteen kayttajien mielesta suosituimmat kehittamiskeinot olivat
"subventoitu joukkoliikennelippu kaikille halukkaille”, "etatydmahdollisuuksien kehittdmi-
nen”, "pyorapysakaointimahdollisuuksien parantaminen”, "sosiaalitilojen parantaminen” se-
ka "tydmatkaliikuntavarusteiden sailytys/kuivatusmahdollisuuksien parantaminen”. Myds

muut keinot saivat mainintoja aika tavalla samalla jakaumalla kuin koko otoksessa.
Autoilu tydmatkoilla ja ty6paivan aikana

Autoa kaytetaan tyomatkoilla ymparistokeskuksessa kyselyn perusteella melko vahan.
Suuri osa autoilijoista kuljettaa kyydissadn muita, mika pienentaa autoilun aiheuttamaa
ymparistokuormitusta huomattavasti. Ymparistokeskuksessa nayttaa toimivan hyvin malli,
jossa ihmiset voivat tulla tydpaikalleen joukkoliikenteella, kavellen tai pyoraillen ja lainata
tyOpaikan autoa, kun sita tydtehtavissaan tarvitsevat. Kenenkaan ei tarvitse tulla tyépai-
kalle autolla sen takia, etta tarvitsee autoa tybtehtavissaan. Tydpaikan autojen polttoai-
neen kulutusta voidaan seurata tehokkaammin, kun kaytetdan tyopaikan autoja eika omia
autoja.

® Tydsuhdelippu, Helsingin kaupunginkanslia, henkiléstéosasto, muistio 6.9.2002.
6 Tydsuhdematkalippu Tampereen kaupungin organisaatiossa, Tampereen teknillinen yliopisto 2004.
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Virka-autojen yhteista varausjarjestelmaa ei ole, mika on selkea puute. Ajoneuvokohtaista
polttoaineenkulutusta seurataan, mutta ei kuljettajakohtaista matkaa eika kulutusta. Auto-
jen kayton ohjeistus on sekavaa ja puutteellista, eika tietoja ole kootusti kaikkien helposti
saatavilla. Autovastaavat on nimetty, mutta heidan toimenkuvaansa ei ole selkeésti maa-
ritelty.

Pysakointipaikkojen jakoperusteet ja jopa niiden sijainti ovat huonosti henkilostdn tiedossa.
Pysakoinnin ohjeistus on lahes olematonta.

Kyselyn perusteella suosituimmat kehittdmiskeinot autoilijoiden mielesté olisivat:
"subventoitu joukkoliikennelippu kaikille halukkaille”, "etatydmahdollisuuksien kehittami-
nen”, "kimppakyytijarjestelmén luominen” seka "taloudellisen ajon kurssit”.

Etatyo

Helsingin tavoitteena on’ etatydmahdollisuuksien lisaaminen. Ymparistokeskuksen henki-
|6stostrategian yhtena tavoitteena on etatydn mahdollistaminen. Ymparistokeskuksessa
tehdaéan muun muassa asiantuntijatehtavia, joita voi ainakin osittain tehda etatyona inter-
netin ja puhelimen valityksella. Kyselyyn vastanneista etaty® kiinnosti noin kolmasosaa.
Taman perusteella kiinnostusta etatyon tekemiseen on paljon. Saanndllisesti etatytta teki
kevaalla 2005 kuitenkin vain kaksi ymparistokeskuksen tyontekijaa.

Etatydsta on ymparistohyotyja silloin, kun se vahentaa liikkkumistarvetta. Jos ruuhkahuiput
tasoittuvat etatyota ja joustavaa tydaikaa tekevien ansiosta, on tastd monia hyétyja liikken-
nejarjestelmalle. Vaylien mitoitukseen vaikuttaa olennaisesti ruuhka-aikojen liikennemaa-
rat.

Kyselyssa saadut kehittamiskeinoja koskevat avoimet vastaukset ja kommentit on koottu
litteeseen 1.

' Etatyoskentelyn periaatteet ja palvelusuhteen ehdot etétydn aikana, Helsingin kaupunginkanslia, henkilos-
tbosasto 16.10.2001.
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4 Tavoitteet ja toimenpiteet

YMPARISTOKESKUKSEN LIIKKUMISEN OHJAUKSEN POLITIIKKA

Liikkuminen on merkittdva osa ymparistokeskuksen toiminnan aiheuttamaa ymparisto-
kuormitusta ja siksi likkumisen ohjaus on tarkea osa ymparistokeskuksen ymparist6-
johtamista. Kulloiseenkin tilanteeseen valitaan sopiva ymparistolle ystavallisin likkumis-
muoto. Ymparistokeskus kannustaa tyontekijéitdan joustavaan ja luovaan eri kulkumuoto-
jen kayttoon. Silloin kun auto on tybasiamatkoilla tarkoituksenmukaisin kulkuneuvo, kay-
tetdan ensisijaisesti tybnantajan autoja. Ne hankitaan mahdollisimman ymparistéystavalli-
sin perustein. Ymparistokeskus luo edellytyksia sille, ettd henkilosto voi tehda mahdolli-
simman suuren osan myds kodin ja tydpaikan vélisista matkoista joukkoliikenteella, kavel-
len tai pyoraillen.

LIKKUMISEN OHJAUS OSAKSI YMPARISTOJOHTAMISTA

Tavoite Liikkumisen ohjaus mukaan laatu- ja ymparistojarjestelmaan
Toimenpiteet
1) Sisallytetdan tyomatkasuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden to-
teutus ja seuranta viraston laatu- ja ymparistojarjestelmaéan seka tulos-
suunnitteluun. Liikkkumisen ohjausta koskevat tavoitteet esitetdan vuo-
sittain talousarvioesityksessa. Liikkumisen tunnuslukuja seurataan
saannollisesti (polttoaineenkulutuksen seuranta on jo osa ymparistojar-
jestelmaa).
Vastuutahot: Jory, laatutiimi, yksikot.
Aikataulu: Vuoden 2006 tulossuunnittelusta alkaen.

2) Ymparistokeskus edistaa likkumisen ohjauksen kytkemistéa osaksi koko
kaupungin ymparistojohtamista. Liikkumisen ohjauksen tavoitteiden ja
toimenpiteiden maarittelyn lahtokohtana tulisi olla tydmatkakysely, joka
toteutetaan kaupungin henkilostén keskuudessa esimerkiksi henkildst6-
keskuksen toimesta. Liikkumisen ohjauksen seurannan vélineita ovat
kaupungin ymparistoraportti seka hallintokuntien toimintakertomukset ja
ymparistéraportit.

Vastuutahot: Ymparistojohtaja ja YSTY.
Aikataulu: Vuodesta 2006 alkaen.

Tavoite Kattavampi liikkumisen kustannusten seuranta
Toimenpiteet
1) Selvitetaan seuraavat tydasiamatkaliikkumisesta aiheutuvat kustan-
nuserat vuodelta 2005 ja seurataan kustannusten kehittymista:
- Joukkoliikenneliput: subventoitujen ja lainattavien joukkoliikennelip-
pujen kustannukset.
- Auton kaytto tydtehtavissa: viraston autoista koituvat maksut ja ku-
lut, korvaukset oman auton kaytdsta, autopaikka- ja pysakdintikulut.
Vastuutaho: HY.
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Tavoite

Toimenpiteet

Tavoite

Toimenpiteet

Tavoite

Toimenpide

Li

Aikataulu: Selvitys valmiina vuoden 2006 kevaalla. Seuranta vuosittain.

ikkumista koskevat tavoitteet, kaytannot ja ohjeet helposti ja katta-

vasti kaikkien tyontekijoiden saatavilla

1)

2)

Ti

1)

2)

Toteutetaan intranetsivuille ymparistokeskuksen liikennesivut, joille
kootaan liikkkumista koskeva keskeinen tieto ja vinkit seka linkit interne-
tin liikkumispalveluihin. Liikennesivuja yllapidetaan ja paivitetaan saan-
nollisesti.

Vastuutahot: YSTY ja LIIKKIS-tydryhma.

Aikataulu: Sivuston perusrunko valmis 2005. Yllapito ja paivitys vuo-
sittain.

Kootaan ymparistokeskuksen liikennesivuille eri kulkumuotojen kaytén

ohjeet ja periaatteet ty6- ja tydasiamatkoilla. Keskeisia aiheita ovat:

- Kavely ja pyoraily tydasiamatkoilla, pyérapysakainti, virastopyoérien
ja askelmittareiden varaus, kilometrikorvaukset.

- Sosiaalitilojen kayttd, pukukopit ja —kaapit, ty6ajan kaytto liikkumi-
seen ja peseytymiseen.

- Ymparistokeskuksen matkakorttien kaytto tyotehtavissa, subven-
toitu joukkoliikennelippu.

- Auton kaytto tyétehtavissa, autojen varaus, pysakointi, autovastaa-
vat, viraston autojen hankintakriteerit.

Vastuutahot: HY, YSTY ja LIIKKIS-tydryhma.

Aikataulu: Ohjeistus kokonaisuudessaan valmis ja julkaistu ympéarist6-

keskuksen liikennesivuilla 2006.

etoa henkilostolle tydmatkaliikunnan hyddyista

Tiedotetaan aktiivisesti kavelyn ja pyorailyn terveys- ja ymparisto-
hyOdyista. Jarjestetdan vuosittain tydmatka- ja tyopaikkaliikuntaa edista-
vid tempauksia ja tilaisuuksia, esimerkiksi pyorien korjauspaja, porras-
kavelykampanja, kdvelykokouskoulutus, kaupunkisuunnistusta joukkolii-
kenteelld, virastopyorakisa. Kannustetaan henkilostoa mukaan palkin-
noin.

Vastuutahot: HYH ja LIIKKIS-ty6ryhma.

Aikataulu: Vuodesta 2006 lahtien.

Hankitaan joka yksikk6on oma askelmittari ja tiedotetaan niiden kaytosta
ja kertyneista kokemuksista. Hankitaan mittareita lisaa tarpeen mukaan.
Vastuutahot: HYH ja yksikot.

Aikataulu: Mittari joka yksikkoon 2005.

Etatydomahdollisuuksien edistaminen ja sdhkdisten neuvottelumene-
telmien hyédyntaminen

1)

Tarkennetaan etatyon periaatteita ymparistokeskuksessa kaupungin
etatydohjeen pohjalta. Tavoitteena on liséta etaty6téa siihen soveltuvissa
tehtavissa tapauskohtaista harkintaa kayttaen. Tiedotetaan ymparisto-
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Seurantamittarit

1)

2)

3)

keskuksen liikkumissivuilla saanndllisen ja satunnaisen etéatyon periaat-
teista seké hyodyista ja haasteista tyontekijan ja tydnantajan kannalta.
Luodaan edellytyksia lisata saanndllista etatyota jarjestelmalla ATK-
yhteydet. Hyddynnetaan séhkdisid neuvottelumenetelmia kuten vi-
deoneuvotteluja kokousten jarjestamisessa siihen soveltuvissa tilanteis-
sa.

Vastuutahot: JORY (etatyon periaatteet), HY ja LIIKKIS-tyéryhma.
Aikataulu: Vuodesta 2005 alkaen.

Tydmatkojen ja tybasiamatkojen kulkutapajakauma kesalla ja talvella
Vastuutahot: YSTY ja HY.
Aikataulu: Joka toinen vuosi, seuraavan kerran kevaalla 2007.

Liikkumisen kustannuksissa tapahtuvat muutokset.
Vastuutaho: HY.
Aikataulu: Vuosittain, vertailulukuna vuoden 2005 kustannukset.

Jarjestettyjen tyomatkaliikuntatempauksien ja -tilaisuuksien seka niihin
osallistuneiden lukumé&arat.

Vastuutahot: HYH ja LIIKKIS-ty6ryhma.

Aikataulu: Syksysta 2005 lahtien.

KAVELYN JA PYORAILYN LISAAMINEN

Tavoite
Toimenpiteet

Laadukkaat pyorapysakaointitilat ja toimivat sosiaalitilat

1)

2)

3)

4)

Parannetaan Helsinginkadun sisapihan viihtyisyytta. Tavoitteena on
esimerkillinen tydpaikan sisapiha tiiviissa kaupunkiymparistdssa, jossa
on sovitettu yhteen pyora- ja autopyséakainnin ja jatehuollon tarpeet.
Teetetaan pihasuunnitelma ja toteutetaan se. Toteutetaan samalla ajo-
luiskan [ammitys pihan kayttajien (henkilokunta ja huoltoliikenne) turval-
lisuuden parantamiseksi talvella.

Vastuutahot: HY ja LIIKKIS-tyéryhma. Yhteisty6tahona kiinteistévirasto.
Aikataulu: 2006.

Selkiytetddn Viipurinkadun hallin pyorapyséakaintijarjestelyja. Kutsutaan
kiinteiston muiden virastojen edustajat neuvonpitoon asiassa.
Vastuutaho: HY ja YVY.

Aikataulu: 2005.

Parannetaan asiakkaiden pyorapysakoéintimahdollisuuksia Helsinginka-
dun kiinteistdn ja Tybvaenopiston valisella katualueella.

Vastuutaho: HY ja LIIKKIS-tyéryhma. Yhteisty6tahona rakennusvirasto.
Aikataulu: 2006.

Selvitetdan Viipurinkadun sosiaalitilojen saneerausmahdollisuus ja va-

rataan maararaha mahdollista remonttia varten seuraavan vuoden
budijettiin, jotta saadaan omat suihkutilat naisille ja miehille.
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5)

Vastuutaho: HY.
Aikataulu: 2006.

Laaditaan selkeat ohjeet Helsinginkadun pukukaappien kaytolle ja va-
raukselle ja julkaistaan ne ymparistokeskuksen liikennesivuilla. Selvite-
taé&n tarvitaanko pukukaappeja lisaa.

Vastuutaho: LIIKKIS-tydryhma.

Aikataulu: 2006.

6) Hankitaan Helsinginkadulle kuivauskaappeja, jotta tytmatkaliikuntava-

rusteet saa kuivaksi tyopaivan aikana.
Vastuutaho: HY.
Aikataulu: 2006.

Tavoite Virastopydrien aktiivinen kaytto

Toimenpiteet
1)

2)

Seurantamittari
1)

Huolletaan virastopyorat sddnndllisesti ja hankitaan tarvittaessa niiden
kayttoa helpottavia varusteita.

Vastuutahot: HY ja YVY.

Aikataulu: Vuosittain.

Luodaan Helsinginkadun ja Viipurinkadun toimipisteisiin samanlaiset vi-
rastopyorien sahkoiset kalenteripohjaiset varausjarjestelmat. Taméa mah-
dollistaa myd6s pydrien kayttdasteen seurannan. (Viipurinkadulla on jo
kaytossa Excel-pohjainen jarjestelma.)

Vastuutahot: HY ja LIIKKIS-ty6éryhma.

Aikataulu: 2006.

Henkilokunnan tyytyvaisyys kaytdssa olevien pyorapysakaintitilojen ja
sosiaalitilojen laatuun ja maaraan.

Vastuutaho: LIIKKIS-ty6ryhma.

Aikataulu: Vuosittain saatu palaute seka kysely intrassa joka toinen vuosi
kulkutapakyselyn yhteydessa.

JOUKKOLIIKENTEEN SUOSIMINEN

Tavoite J
Toimenpiteet
1)

oukkoliikennelippu kaikille halukkaille

Selvitetaan mahdollisuudet ja kustannukset tarjota tydsuhdelippu tai
tydnantajan subventoima joukkoliikennelippu kaikille halukkaille ympa-
ristokeskuslaisille. Jos lippujen hankinta osoittautuu mahdolliseksi, han-
kitaan lippu niille, jotka sen haluavat.

Vastuutahot: HY ja LIIKKIS-tyéryhma.

Aikataulu: Selvitys valmiina vuoden 2006 aikana.

AUTON EKOTEHOKAS KAYTTO

Tavoite T

aloudellisen ajotavan edistaminen
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Toimenpiteet

Tavoite

Toimenpiteet

Tavoite

Toimenpiteet

1) Jarjestetdan taloudellisen ajotavan koulutusta autoa tygssaan tarvitse-
ville ja mahdollisuuksien mukaan myds muille. Kehitetaan samalla vi-
raston autojen polttoaineenkulutuksen seurantaa. Optimoidaan s&hko-
lammityksen kaytto viraston autoissa.

Vastuutahot: LIIKKIS-tyéryhmé ja YSTY.
Aikataulu: Vuodesta 2006 alkaen.

Ymparistoystavalliset ajoneuvot

1) Maaritelladn ymparistokeskuksen virka-autojen hankintakriteerit.
Painotetaan pientéa polttoaineenkulutusta seka vahaisia typenoksidi-,

hiukkas- ja hiilidioksidipaastoja (autot hankkii rakennusvirasto kaupun-
gin puitesopimustoimittajilta). Kaasuautot ovat yksi vaihtoehto tulevissa

autohankinnoissa. Selvitetaan, millaisilla kilometrimé&arilla viraston asi-
akkuus yhteiskayttdautopalvelua tuottavassa yrityksessa on taloudelli-

sesti kannattavaa.
Vastuutahot: HY ja LIIKKIS-tyéryhma. Yhteisty6taho HKR-Teknikka.

Aikataulu: 2006.

2) Suositaan lahettipalveluissa fillaril&hetteja ja tilataan ensisijassa eko-
taksi, jos sellainen on saatavilla. Tehdaan naiden tilaamisesta ohjeet
ymparistokeskuksen liikennesivuille.

Vastuutahot: Kaikki yksikot. YSTY laatii ohjeet tilaamisesta.
Aikataulu: Vuodesta 2006 alkaen.

Autojen varausjarjestelman parantaminen

1) Luodaan Helsinginkadun ja Viipurinkadun toimipisteille samanlaiset
virka-autojen séhkdiset kalenteripohjaiset varausjarjestelmat, joihin
kaikilla toimipisteen autoja kayttavilla on kayttdoikeus.

Vastuutahot: HY ja autovastaavat.
Aikataulu: 2006.

Seurantamittari

1) Talojen autojen polttoaineen ominaiskulutus seka viraston autoilla ja
tyotehtavissa kaytettavilla omilla autoilla ajetut kilometrit.
Vastuutahot: Kaikki yksikot / autovastaavat. YSTY kokoaa tiedot yh-

teen.

Aikataulu: Vuodesta 2006 alkaen (polttoaineenkulutusta on seurattu jo

aikaisemmin).
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5 Toteutus ja seuranta

TyOmatkasuunnitelman toteutusta ja seurantaa koordinoi LIIKKIS-tydryhma, jossa on
edustajat kaikista yksikoista ja henkilokuntakerho HYH:sta. Tydomatkasuunnitelma tarkis-
tetaan vuonna 2008 ja samalla arvioidaan suunnitelmassa asetettujen tavoitteiden toteu-
tuminen.

Tybmatkasuunnitelman toteutusta seurataan vuosittain osana koko viraston laatu- ja ym-
paristojarjestelmaa ja tulossuunnittelua, joissa maaritellaan seuraavan vuoden
tavoitteet ja toimenpiteet seka arvioidaan edellisen vuoden tavoitteiden toteutuminen.

Ymparistokeskuksen toiminnalliset ymparistotavoitteet vuodelle 2006 ovat liikkumisen
osalta (ymparistolautakunta 24.5.2005):

Tavoite: Henkiloston ty6- ja tybasiamatkojen ymparistohaittoja vahennetaan.

1. porras: Selvitetdan mahdollisuudet ja kustannukset tarjota tydnantajan subven-
toima joukkoliikennelippu kaikille halukkaille.

2. porras: Jarjestetaan taloudellisen ajotavan koulutusta autoa tyéssaan tarvitseville.

3. porras: Parannetaan pyorailyn olosuhteita kiinteistossa (pysakointi ja sosiaalitilat).

Saannollisesti seurattavat liikkumisen seurantamittarit ovat (esitetty tarkemmin luvussa
4):

- Tyobmatkojen ja tydasiamatkojen kulkutapajakauma kesélla ja talvella

- Liikkumisen kustannuksissa tapahtuvat muutokset (joukkoliikenneliput, ty6paikan autot
ja korvaukset oman auton kaytosta)

- Jarjestettyjen tydmatkaliikuntatempauksien ja -tilaisuuksien seké niihin osallistuneiden
lukumaarat

- Henkilokunnan tyytyvaisyys kaytossa olevien pyorapysakointitilojen ja sosiaalitilojen
laatuun ja maaraan

- Talojen autojen polttoaineen ominaiskulutus seka viraston autoilla ja tyotehtavissa
kaytettavilla omilla autoilla ajetut kilometrit

Lisaksi seurataan vuosittain tydmatkatapaturmien maaria ja syita.

Ymparistokeskuksen seurantamittarit raportoidaan viraston vuosikatsauksessa seka kau-
pungin ymparistoraportin hallintokuntakohtaisessa liitteessa.
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